Modalités de controle des connaissances - IUT de Lorient
Année universitaire : 2024-2025
Diplome : Bachelor universitaire de Technologie
Spécialité : HSE / 1ére année
Responsable pédagogique : Nathalie Dedessus-Le-Moustier

PARTIE 1

} COMPETENCE Etudiant assidu Nombre d'heures
Gilaoliy COEF Intitulé Matieres Coef Modalités d rory
SECTS | b ue| VUE ) NIVEAU oqalites de controle 1 em | 10 | TP
UE INTITULE Session unique
ressources 1.1
1 R1.01 |Introduction aux sciences du danger 3 Controle continu 6 18 14
1 R1.02 |Méthodologie d'analyse de l'activité 2,5 Contréle continu 2 2 10
Evaluer les 1 R1.03 |Approche physique des problématiques HSE et applications technologiques 3 Controle continu 10| 30 18
risques 1 R1.04 |Chimie appliquée aux problématiques HSE 3 Controle continu 10 | 23 18
professionnels, - - N A - -
9 30 | UE1.1 . 1 R1.05 |Introduction au droit et a la normalisation 2 Contréle continu 12 | 19 2
technologiques et - - - - " -
. 1 R1.06 |Physiologie de la santé au travail 1,75 Controéle continu 6 13 12
environnementau
X 1 R1.09 |Outils mathématiques de base 2 Controle continu 2 14 6
1 R1.12 |PPP 0,75 Controle continu 0 4 10
SAE 1.1
1 SAE 1.1 |Evaluation SST situation simple | 12 | Contréle continu | 2 | 20 | 10
ressources 1.2
1 R1.01 |Introduction aux sciences du danger 3,25 Contréle continu
Prévenir 1 R1.03 |Approche physique des problématiques HSE et applications technologiques 4 Controle continu
les 1 R1.04 |Chimie appliquée aux problématiques HSE 4 Contréle continu
rlsques. 1 R1.05 [Introduction au droit et a la normalisation 3 Contrdle continu
professionnels, - - - - A -
9 30 UE 1.2 . 1 R1.06 |Physiologie de la santé au travail 0,5 Controle continu
technologiques
et 1 R1.09 |Outils mathématiques de base 2 Controle continu
environnementau 1 R1.10 |Gestion de projet 0,5 Contréle continu 2 7 4
X 1 R1.12 |PPP 0,75 Controle continu
SAE 1.2
1 | sAE1.2 [|Prévention ERP | 12 | contrélecontinu | 6 [ 13 [ 13
ressources 1.3
1 R1.01 |Introduction aux sciences du danger 2,5 Contréle continu
Répondre 1 R1.04 |Chimie appliquée aux problématiques HSE 0,5 Controle continu
aux 1 R1.05 |Introduction au droit et a la normalisation 3 Controle continu
ituati - - - -
sttuations 1 R1.06 |Physiologie de la santé au travail 4 Controle continu
6 20 UE 1.3 |d'urgence
et 1 R1.07 |Communication 0,75 Controle continu 2 12 14
de 1 R1.08 |Anglais 0,75 Controle continu 0 14 16
crise 1 R1.12 |PPP 0,5 Contréle continu
SAE 1.3
1 SAE 1.3 |[Urgence | 8 | Controle continu | 2 | 18 | 10
ressources 1.4
Animer 1 R1.01 |[Introduction aux sciences du danger 1,5 Contrdle continu
|
a, 1 R1.07 |Communication 3,5 Contréle continu
démarche
Qualité 1 R1.08 |Anglais 3,5 Contréle continu
6 20 UE 1.4 |Hygiéne 1 R1.10 |Gestion de projet 1,5 Controle continu
Santé 1 R1.11 |Outils de bureautique 1,5 Controle continu 0 0 10
Sécurité 1 RL12 |PPP 05 | Ccontréle continu
Environnement z
(QHSSE) SAE 1.4
1 SAE 1.4 |Animer un stand HSE 8 Contréle continu 2 18 6
Volume horaire du semestre 1 64| 225| 173
Total présentiel étudiant 462




BUT 1 HSE

T COMPETENCE Intitulé Matieres Coef Etudiant assidu Nombre d'heures
S ECTS COEF UE IVIodaltes ae controle
NIVEAU : : CmM | TD TP
F UE : Session unique
UE INTITULE
ressources 2.1
1 R2.01 |Outils, concepts et culture HSE dans les organisations 2,5 Controle continu 6 14 13
1 R2.03 |Physique appliquée a la prévention des risques professionnels 2,75 Controle continu 4 18 21
1 R2.04 |Chimie des produits nocifs pour ’homme et I'environnement 3,5 Contréle continu 12 | 14 12
E.valuer les 1 R2.05 |Introduction au droit de I'environnement et au droit du travail 2 Controle continu 12 | 24 2
risques
fessi Is, 1 R2.06 |Toxicologie industrielle et environnementale 2,25 Contréle continu 4 9 6
9 30 (RUEDT pro esswn'ne s ,
technologiques et 1 R2.07 |Ecologie, pollutions et microbiologie appliquée a I'environnement 4,25 Contréle continu 4 | 13 12
environnementau
X 1 R2.12 |PPP 0,75 Contréle continu 12 6
SAE 2.1
1 Portfolio 1,5 Contréle continu
1 SAE 2.1 |Evaluation Risques environnementaux 10,5 Controle continu 2 13 14
ressources 2.2
1 R2.01 |Outils, concepts et culture HSE dans les organisations 2,5 Contréle continu
Préveni 1 R2.02 |Introduction a la démarche ergonomique Contréle continu 2 5 10
révenir
les 1 R2.03 |Physique appliquée a la prévention des risques professionnels Controle continu
risques 1 R2.04 [Chimie des produits nocifs pour 'homme et I'environnement 2,25 Contréle continu
rofessionnels, 1 R2.05 |Introduction au droit de I’environnement et au droit du travail 2 Controle continu
9 |30 | ue22 | P
. technologiques 1 R2.06 |Toxicologie industrielle et environnementale Contréle continu
. et 1 R2.10 |Outils mathématiques, statistiques et traitement des données 1,5 Controle continu 4 10 16
environnementau ™, R2.12 |pPP 0,75 | Contrdle continu
X Z
SAE 2.2
1 Portfolio 1,5 Contréle continu
1 SAE 2.2 |Prévention SST 10,5 Controle continu 2 8 8
ressources 2.3
Répondre 1 R2.01 |Outils, concepts et culture HSE dans les organisations 4 Controle continu
aux 1 R2.05 |Introduction au droit de I'environnement et au droit du travail 3 Controle continu
situations 1 R2.08 |Communication 1 Contrdle continu 2 | 14 14
6 20 UE 2.3 |d'urgence 1 R2.09 |Anglais 1 Controle continu 16 14
et 1 R2.11 |Connaissance de |'entreprise 2,5 Controle continu 2 9 3
de 1 R2.12 |PPP 0,5 Controle continu
crise SAE 2.3
1 Portfolio 1 Controle continu
1 SAE 2.3 |Plan d'intervention 7 Controle continu 2 6 8
Ani ressources 2.4
nimer = -
| 1 R2.01 |Outils, concepts et culture HSE dans les organisations 1,75 Controle continu
a
, 1 R2.08 |Communication 3,75 Contréle continu
démarche - = -
Qualité 1 R2.09 |Anglais 3,75 Controle continu
6 20 UE2.4 [Hygiene 1 R2.10 |Outils mathématiques, statistiques et traitement des données 2,25 Contréle continu
: ) 1 R2.12 |pPP 0,5 Contrdle continu
Santé SAE 2.4
Sécurité - - - -
. 1 Portfolio 1 Controle continu
Environnement
(QHSSE) 1 SAE 2.4 |campagne de sensibilisation risque 7 Contréle continu 2 2 10
Volume horaire du semestre 2 60| 187| 169
Total présentiel étudiant | 540 416
Volume horaire de I'année de BUT 1 873
(heures présentielles étudiantes)

Le bonus n'est accordé qu'au semestre pair (semestre 2). Il s'applique sur toutes les UE du semestre (bonus maximal : 0,5 pts)

Le malus :
L’assiduité est un élément important du contrat pédagogique pour la réussite de I'étudiant. L’obligation d’assiduité a toutes les activités pédagogiques organisées dans le cadre de la préparation
du dipléme national de bachelor universitaire de technologie est indissociable de I’évaluation par controle continu intégral.
L’obligation d’assiduité peut se traduire par un malus. La mise en place de celui-ci résulte du choix des équipes pédagogiques de chaque département, elles peuvent I'appliquer ou non. Toutefois,
s’il I'est, il s’applique sur chaque semestre mais ne concerne pas les étudiants en alternance (en cas d’absence : baisse de salaire). Le calcul :

> Les absences non justifiées sont controlées et comptabilisées par le département heure par heure.

> Les 4 premiéres heures d’absence n’entrainent pas de malus.

» Un malus de 0.02 pt par heure d’absence est appliqué jusqu’a 20 heures d’absence.

» Un malus de 0.04 pt par heure d’absence est appliqué au-dela de ces 20 heures.

» Le malus maximum pouvant étre appliqué est de 1 pt.

Le systeme Bonus-Malus validé a été validé a I'unanimité par le conseil d’Institut moins une abstention en date du 31 mars 2022 (24 votants, 1 abstention, 0 contre, 23 pour).



Modalités de controle des connaissances - IUT de Lorient
Année universitaire : 2024-2025

Diplome : Bachelor universitaire de Technologie
Spécialité : HSE /2éme année

Responsable pédagogique :

Nathalie Dedessus-Le-Moustier

PARTIE 1

Nombre d'heures

Nombre d'heures

CREDI COMPETENCE Etudiant assidu
- . maquette en Fl maquette en APP
TS | COEFF| Intitulé Matiéres Coef
NIVEA Modalités de
ECTS UE B . cM D TP | CM TD TP
UE INTITULE |U controdle
ressources 3.1
2 R3.01 |Risques liés a I'exposition aux produits chimiques et aux rayonnements 3,5 Controle continu 8 13 9 6 10 9
2 R3.02 |Environnement de travail et analyse de l'activité 3,5 Controle continu 4 18 21 6 9 17
Analyser 2 R3.03 |Droit de la santé et de la sécurité au travail 1,5 Contréle continu 8 10 2 4 8 2
les risques 2 R3.04 |Démarche d'évaluation des risques professionnels 1 Contréle continu 3 5 4 3 3 4
profession
UE |nels 2 R3.09 |Analyse et maitrise des impacts environnementaux 2 Controle continu 6 11 19 4 10 14
6 20 ' .
3.1 |technologi | 2 R3.12 |PPP 0,5 | Contréle continu 2 6 0 6 0 0
ques et SAE 3.1
environne
mentaux 2 Portfolio 0 Controle continu 2 4 2 4
p Concevoir et présenter un document unique d'évaluation des R .
2 SAE3.01 | . . . 4 Contréle continu 2 12 14 2 8 10
risques d'une petite structure
2 SAE3.02 |Pilotage d'une STEP 4 Controle continu 3 12 18 3 12 18
ressources 3.2
2 R3.01 |Risques liés a I'exposition aux produits chimiques et aux rayonnements 1,5 Controle continu
2 R3.02 |Environnement de travail et analyse de I'activité 2 Controle continu
Maitri
al .rlser 2 R3.03 |Droit de la santé et de la sécurité au travail 4 Contréle continu
les risques
profession | 2 R3.04 |[Démarche d'évaluation des risques professionnels 1 Contrdle continu
6 20 UE |nels, 2 R3.09 |Analyse et maitrise des impacts environnementaux 3 Controle continu
3.2 |technologi " -
2 R3.12 |PPP 0,5 Controle continu
ques et .
environne SAE 3.2
mentaux 2 Portfolio 0 Controle continu
2 SAE3.01 C.oncevoi'r et prés.enter un document unique d'évaluation des 4 Contréle continu
risques d'une petite structure
2 SAE3.02 |Pilotage d'une STEP 4 Controle continu
ressources 3.3
R3.05 |Sécurité des installations face au risque d'incendie 8,5 Controle continu 14 26 24 14 28 24
Ré . - - -
épondre R3.07 |Maitrise des risques 3 Controle continu 4 8 3 4 4 0
aux
UE N )
6 20 a3 situations R3.12 | PPP 0,5 Controle continu
" |d'urgence SAE 3.3
etdecrise | 2 Portfolio 0 Contréle continu
P Conseiller un organisateur d'événement en matiere de sécurité
2 SAE3.03 I . ! N gan! u. Y I ur 8 Contrdle continu 2 10 9 4 12
du public et d'impact environnemental
ressources 3.4
2 R3.04 |Démarche d'évaluation des risques professionnels 2,5 Controle continu
Animer la 2 R3.10 |Communication 4,5 Controle continu 10 10 0 8 10
démarche - - -
.z 2 R3.11 |Anglais 4,5 Controle continu 11 12 0 11 10
Qualité
UE |Hygiene 2 R3.12 |PPP 0,5 Contrdle continu
6 20 =
3.4 |Santé SAE 3.4
Sécurité 2 Portfolio 0 Contréle continu
Environne P Concevoir et présenter un document unique d'évaluation des R .
ment 2 SAE3.01 | | . . 3 Controle continu
risques d'une petite structure
2 SAE3.03 Conseill_er un ?rganisateu.r d'événement en matiere de sécurité c Contréle continu
du public et d'impact environnemental
ressources 3.5
2 R3.05 |Sécurité des installations face au risque d'incendie 1 Controle continu
Cadre juridique des activités de I'administration et droit
2 R3.06 ) g . 5,5 Controle continu 8 12 0 6 10 0
de la responsabilité
Accompag I bilité S led
Transition écologique, Responsabilité Sociétale des
ner la 2 R3.08 o g9 P P . ] ] 5 Contréle continu 6 11 3 6 9 2
UE |direction Organisations et application a la gestion des déchets
6 20
3.5 [dansson [ 5 | R332 [ppp 0,5 | Controle continu
manageme e
nt QHSSE .
Portfolio Controle continu
2 SAE3.02 |Pilotage d'une STEP 4 Controle continu
2 SAE3.03 Conseill_er un ?rganisateu.r d'événement en matiere de sécurité 4 Contréle continu
du public et d'impact environnemental
Volume horaire du semestre 3 76| 175|152 | 70 | 142 | 124
Total présentiel étudiant 403 336




BUT 2 HSE

- COMPETE ] Nombre d'heures en
CREDI NCE Intitulé Matiéres Coef Etudiant assidu |Nombre d'heures FI APP
TS | COEFF —
UE Modalités de
ECTS| UE . |NIVEA A
UE INTITULE U contréle cM D TP | CM TD TP
Session unique
2 R4.01 |Risque technologique lié aux procédés industriels et droit des ICPE 2 10 12 8 8 16 6
Analyser 2 R4.02 |Gestion des coactivités et principaux risques sur chantier 1,5 4 9 3 2 4 6
les risques 2 R4.03 |Sécurité des installations et des équipements de travail, risque d'explosion| 6 4 8 14 4 10 8
profession
2 R4.07 |PPP 0,5 2 5 0
6 20 UE |nels, .
4.1 |technologi SAE 4.1
ques et 2 Portfolio 2 2 2 2
environne 2 Stage 4
mentaux ’
2 SAE 4.02 |Concevoir un plan de gestion des risques liés aux co-activités 4 2 8 10 2 6 8
ressources 4.2
. 2 R4.01 |Risque technologique lié aux procédés industriels et droit des ICPE 2
Maitriser
les risques 2 R4.02 |Gestion des coactivités et principaux risques sur chantier 4,5
profession 2 R4.03 |Sécurité des installations et des équipements de travail, risque d'explosion 3
6 20 | YE [els 2 R4.07 |PPP 0,5
4.2 |technologi SAE 4.2
ques et
. 2 Portfolio
environne
mentaux 2 Stage 4
2 SAE 4.02 [Concevoir un plan de gestion des risques liés aux co-activités 4
ressources 4.3
2 R4.01 |Risque technologique lié aux procédés industriels et droit des ICPE | 6,5
2 R4.05 |Communication 2 2 9 10 2 6 8
Répondre ™ ™1™ 0406 |Anglais 1 2 6 |12 o | 6 | 10
aux
UE
6 20 a3 situations 2 R4.07 |PPP 0,5 2 2 0
" |d'urgence SAE 4.3
etdecrise | 2 Portfolio
Stage 4
. Conseiller la direction d'une ICPE dans la réactualisation et la
2 SAE 4.01 | . , 4 2 4 15 2 6 8
diffusion d'un POI
ressources 4.4
Animer la 2 R4.02 |Gestion des coactivités et principaux risques sur chantier
démarche | R4.05 |Communication 4
Qualité 2 | Ra.06 |Anglais 3,5
UE Hygiéne
6 20 " Santé 2 R4.07 |PPP 0,5
" [Sécurité SAE 4.4
Environne 2 Portfolio
ment 2 Stage 4
(QHSSE) p Conseiller la direction d'une ICPE dans la réactualisation et la
2 SAE4.01 | . . , 4
diffusion d'un POI
ressources 4.5
2 R4.01 |Risque technologique lié aux procédés industriels et droit des ICPE 2
R4.04 |Introduction au systéme de management QHSSE 7,5 4 12 4 4 6 6
Accompag
2 R4.07 |PPP 0,5
ner la =
6 20 UE [direction SAE 4.5
4.5 |dans son 2 Portfolio 2
manageme| - Stage 3
nt QHSSE p Conseiller la direction d'une ICPE dans la réactualisation et la
2 SAE4.01 | . . , 3
diffusion d'un POI
P Analyse de la politique HSE d'une organisation a partir d'un
2 |sagao3 [ MY politigu une organisation a partir u 2 2 | e |a]|l 2]|a]| a
outil diagnostic
Volume horaire du semestre 4 36/ 81| 82| 28 | 66 64
Total présentiel étudiant 199 158
Volume horaire de I'année de BUT 2 602
(heures présentielles étudiantes)

La durée du stage est de 11 semaines

Le bonus n'est accordé qu'au semestre pair (semestre 4). Il s'applique sur toutes les UE du semestre (bonus maximal : 0,5 pts)

Le malus :

L'assiduité est un élément important du contrat pédagogique pour la réussite de I'étudiant. L’obligation d’assiduité a toutes les activités pédagogiques organisées dans le
cadre de la préparation du diplédme national de bachelor universitaire de technologie est indissociable de I’évaluation par contrdle continu intégral.

L’obligation d’assiduité peut se traduire par un malus. La mise en place de celui-ci résulte du choix des équipes pédagogiques de chaque département, elles peuvent
I’appliquer ou non. Toutefois, s'il I'est, il s"applique sur chaque semestre mais ne concerne pas les étudiants en alternance (en cas d’absence : baisse de salaire). Le calcul :

> Les absences non justifiées sont controlées et comptabilisées par le département heure par heure.
> Les 4 premiéres heures d’absence n’entrainent pas de malus.

» Un malus de 0.02 pt par heure d’absence est appliqué jusqu’a 20 heures d’absence.

» Un malus de 0.04 pt par heure d’absence est appliqué au-dela de ces 20 heures.

» Le malus maximum pouvant étre appliqué est de 1 pt.

Le systeme Bonus-Malus validé a été validé a I'unanimité par le conseil d’Institut moins une abstention en date du 31 mars 2022 (24 votants, 1 abstention, 0 contre, 23 pour).



Modalités de controle des connaissances - IUT de Lorient
Année universitaire : 2024-2025

Diplome : Bachelor universitaire de Technologie

Spécialité : HSE /3éme année

Responsable pédagogique : Nathalie Dedessus-Le-Moustier

, Nombre Nombre
CI?rESDI COEF COMPETENCE Etudiant assidu d'heures en | d'heures en
e | g UE Intitulé Matiéres Coef Fl APP
A NIVE Modalités d
UE INTITULE caaitesde 1 em|to| e |cm| 0 | TP
AU contréle
Ressources
3 R5.02 |Risques liés aux rayonnements 1 Contrdle continu 115]|2
Analyser 3 R5.03 |Pénibilité et risques professionnels multifactoriels 4,5| Contrdle continu 121141 4
les risques | 3 R5.04 [Impact environnemental des activités anthropiques (ISO 140001 et ISO 50001)| 4 Controle continu 91131 3
profession | 3 R5.08 [Projet Personnel et Professionnel 0,5 Controle continu 0 0 0
UE Is, E
6 | 20 news, SAE
5.1 [technologi
que.s et 3 | SAE 5.01 |Concevoir, structurer et déployer un systéme de Management de | 4 Contr6le continu 212018
environne la Santé-Sécurité au travail selon la norme ISO 45001.
mentaux Etudier les systémes de management QHSSE en entreprise :
3 | SAE5.02 . ¥ g prise : 4 Controle continu 3110110
Planifier
3 Portfolio 2 Controle continu 0 0 0
Ressources
Maitriser 3 R5.02 |Risques liés aux rayonnements 1,5| Contréle continu 115]|2
les risques | 3 R5.03 |Pénibilité et risques professionnels multifactoriels 4 Contréle continu 121141 4
profession 3 R5.04 [Impact environnemental des activités anthropiques (ISO 140001 et ISO 50001)| 4 Controle continu 91131 3
UE |[nels, - - N -
6 20 | 3 R5.08 [Projet Personnel et Professionnel 0,5 Controle continu 0 0
5.2 |technologi —
SAE
ques et
environne | 3 [sagso1 Concev’oir,, strl.Jc,turer et d_éployer un systéme de Management de 8 Contrdle continu 21201 8
mentaux la Santé-Sécurité au travail selon la norme 1SO 45001.
3 Portfolio 2 Controle continu 0 0 0
Ressources
3 | R5.01a |Enjeux et organisation de I'entreprise 2,5| Contréle continu 61281 2
3 R5.05 |Risques naturels 5 Contréle continu 8|5 ]2
Répondre | 3 R5.06 |Communication 2 Controle continu 21101 8
1 aux 3 R5.08 |Projet Personnel et Professionnel 0,5| Contrdle continu 0 0 0
6 | 20 situations SAE
>3 d'urgence
et de crise | 3 SAE 5.01 Concev10|r,, strl.Jc,turer et d_eployer un systéme de Management de 2 Contréle continu 21201 s
la Santé-Sécurité au travail selon la norme I1SO 45001.
3 | SAE 5.02 |Etudier les systémes de management QHSSE en entreprise : Planifi| 6 Contrdle continu 3110110
3 Portfolio 2 Controle continu 0 0 0
Ressources
3 | R5.01a |Enjeux et organisation de I'entreprise 1,5| Contrdle continu 6281 2
Animer la
démarche | 3 | R5.01b |Approche du systéme de management de la Qualité (ISO 9001) 1,5| Contréle continu 1153
ualité
Q N R5.06 |Communication 3,5| Contréle continu 21101 8
Hygiéne
6 20 UE Santé R5.07 |Anglais 3,5| Contréle continu 0] 0 |16
5.4 =
Sécurité SAE
. j Concevoir, structurer et déployer un systeme de Management de
Environne | 3 | sags501 e eploy Y g 4 | Ccontrdle continu 212018
ment la Santé-Sécurité au travail selon la norme ISO 45001.
(QHSSE) 3 | SAE 5.02 |Etudier les systémes de management QHSSE en entreprise : Planifi{ 4 Contréle continu 3110110
3 Portfolio 2 Controle continu 0 0 0
Ressources
3 | R5.01a |Enjeux et organisation de I'entreprise 3,5| Contréle continu 61281 2
3 | R5.01b |Approche du systeme de management de la Qualité (1SO 9001) 1,5| Contrdle continu 1 513
Impact environnemental des activités anthropiques (1SO 140001
3 R5.04 P piques ( 2 Controle continu 9113 3
Accompag et 1S0 50001)
ner la R5.06 |Communication 1,5| Contréle continu 21101 8
6 20 UE [direction R5.07 |Anglais 1,5| Contréle continu 0] 0 |16
5.5 |dans son SAE
manageme
nt QHSSE . . . N . .
3 | SAE 5.01 |Concevaoir, structurer et déployer un systeme de Managementde | 4 Controle continu 21201 8
la Santé-Sécurité au travail selon la norme ISO 45001.
Etudier les systémes de management QHSSE en entreprise :
3 | SAES5.02 [ iCIeriessy & Q P 4 | Contrdle continu 3110110
Planifier
3 Portfolio 2 Controle continu 0 0 0
Volume horaire du semestre 5 44 1110 58
Total présentiel étudiant | 212




BUT 3 HSE

CRED COMPETEN Nombre Nombre
Intitulé Matieres Coef| Etudiant assidu d'heures en | d'heures en
ITS |COEF CE
UE FI APP
ECTS| F UE NIV trol
UE INTITULE controte cm|TD| TP |[CcM| TD | TP
EAU Session unique
Ressources
3 R6.02 |Risques liés au transport 3 Contrdle continu 21612
Analyser 3 R6.07 |Projet Personnel et Professionnel 0,5| Controdle continu 01010
les risques — - — - -
fessi 3 Suivi d'une station d'épuration des eaux usées, Analyse 65| contrsl ti 6 s |6
. ontrdle contin
protession R6.08 b |environnementale et ISO 14001 nu
6 20 UE nels, SAE
6.1 | technologi
ques et 3 | SAE 6.01 |Participer a une cellule de crise |ié & un événement majeur 2 Contrdle continu 21 8 110
environne -
mentaux | 3 | SAE6.02 [Evaluer et prévenir les effets d'un risque naturel majeur 2,5| Contréle continu 2112110
Stage 5 Contréle continu 01010
Portfolio 0,5| Contrdle continu Of01]0
Ressources
3 R6.01 [Gestion de crise 2 Contréle continu 51910
3 R6.02 |Risques liés au transport 2 Contréle continu 21612
Maitriser 3 R6.07 |Projet Personnel et Professionnel 0,5| Contréle continu 01010
les risques . - W - ,
profession | 3 SUIV.I d'une station d'épuration des eaux usées, Analyse 55| contrsle continu 6 s |6
R6.08 b |environnementale et ISO 14001
6 | 20 | VE [els SAE
6.2 [technologi
ques et . L N ) n )
. 3 | SAE 6.01 [Participer a une cellule de crise lié a un événement majeur 2 Controle continu 2 8 |10
environne
mentaux : . . ) . .
3 | SAE 6.02 |Evaluer et prévenir les effets d'un risque naturel majeur 2,5| Contréle continu 12 110
3 Stage 5 Contréle continu
3 Portfolio 0,5| Contrdle continu 010
Ressources
3 R6.01 [Gestion de crise 3 Contrdle continu 51910
Outils d'aide a la prise de décision (option 1: SSIAP3 ou option 2:
3 R6.04 T P (op P 1,5| Contrdle continu 4 414
outils scientifiques)
3 R6.05 |Communication 3 Contréle continu 41818
Répondre R6.07 |Projet Personnel et Professionnel 0,5| Contrdle continu 010710
aux " -
UE | . . R6.08 a |Management QSE & Sreté, RSE 2 Contrdle continu 10 13112
6 20 situations z
6.3 |, SAE
d'urgence
etde crise | 3 | SAE 6.01 |Participer a une cellule de crise lié 3 un événement majeur 1 Contrdle continu 21 8 110
3 | SAE 6.02 |Evaluer et prévenir les effets d'un risque naturel majeur 2,5| Contréle continu 2112110
. Etudier les systemes de management QHSSE en entreprise :
3 |saE6.03| " IA y & Q prt Contrdle continu 21121 8
Controler
Stage 5 Contréle continu 01010
3 Portfolio 0,5| Contrdle continu 0010
Ressources
Animerla | 3 R6.03 |Systéme de management intégré QHSSE 1,5| Contréle continu 12112 112
démarche | 3 R6.05 [Communication 3 Contréle continu 41 8] 8
Qualité 3 R6.06 |Anglais 4,5| Controdle continu 0] 8 |12
UE Hygiéne 3 | R6.08a |Management QSE & Sdreté, RSE 1 Contrdle continu 101 13 |12
6 | 20 ey Santé SAE
Sécurité 3 | SAE 6.02 |évaluer et prévenir les effets d'un risque naturel majeur 0,5| Controle continu 2112110
Environne
ment 3 | sag6.03 (E;undtireérl(lis systémes de management QHSSE en entreprise : 4 Contréle continu 21121 8
HSSE
@ ) 3 Stage 5 Contréle continu 01010
3 Portfolio 0,5| Contréle continu 0] 010
Ressources
3 R6.03 |Systéme de management intégré QHSSE 4 Controle continu 12112 112
A Outils d'aide a la prise de décision (option 1: SSIAP3 ou option 2:
ccompag | 5 R6.04 T P (op P 2,5| Contréle continu 4 414
ner la outils scientifiques)
6 20 UE |direction 3 | R6.08a |Management QSE & Sireté, RSE 3,5| Controle continu 10] 13112
6.5 |dans son SAE
manageme . Etudier les systemes de management QHSSE en entreprise :
nt QHiSE 3 | SAE6.03 Countlréler ¥ & Q pri 4,5| Contrdle continu 21121 8
3 Stage 5 Contréle continu 01010
3 Portfolio 0,5| Contrdle continu 0010
Volume horaire dusemestre6| O | O| 0 | 49/100| 84
Total présentiel étudiant | 233

Le bonus n'est accordé qu'au semestre pair (semestre 6). Il s'applique sur toutes les UE du semestre (bonus maximal : 0,5 pts)

Le malus :
L’assiduité est un élément important du contrat pédagogique pour la réussite de I'étudiant. L’obligation d’assiduité a toutes les activités pédagogiques
organisées dans le cadre de la préparation du diplédme national de bachelor universitaire de technologie est indissociable de I'évaluation par contréle

continu intégral.

L’obligation d’assiduité peut se traduire par un malus. La mise en place de celui-ci résulte du choix des équipes pédagogiques de chaque département,
elles peuvent I'appliquer ou non. Toutefois, s’il I'est, il s’applique sur chaque semestre mais ne concerne pas les étudiants en alternance (en cas
d’absence : baisse de salaire). Le calcul :
» Les absences non justifiées sont controlées et comptabilisées par le département heure par heure.
> Les 4 premiéres heures d’absence n’entrainent pas de malus.
» Un malus de 0.02 pt par heure d’absence est appliqué jusqu’a 20 heures d’absence.
» Un malus de 0.04 pt par heure d’absence est appliqué au-dela de ces 20 heures.

» Le malus maximum pouvant étre appliqué est de 1 pt.
Le systeme Bonus-Malus validé a été validé a I'unanimité par le conseil d’Institut moins une abstention en date du 31 mars 2022 (24 votants, 1 abstention,

0 contre, 23 pour).
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