
  

Fiche de poste 
 

UNIVERSITE BRETAGNE SUD Poste n° ETP_0529 

 
 
Section.s :  
 
Profil :  
 
Composante :  
 
Localisation :  
 
Etat du poste : 
 

 
60 

Mécanique des matériaux 
 

UFR  Sciences et Sciences 
 

Lorient  
 
Vacant 

Article de 
référence : 26-I-1 

 

du dossier : 

 
ODYSSEE 

 

Contact 
administratif : 
 
N° de 
téléphone : 

 
Jasmine LOREC 
 
02 97 87 66 30 
 

 
 
 
e-mail : drh.ens.recrutement@listes.univ-ubs.fr 
 

 Profil enseignement : 

Composante / 
UFR : 

UFR Référence UFR : SSI Filière Ingénierie de Conception 
Parcours Ingénierie Marine 

    

 Profil 
recherche : 

   

Nom laboratoire 1 : Institut de Recherche 
Dupuy de Lôme 

N° unité du 
laboratoire 1 : 

UMR6027(201622147H) 

  

Mots-clés enseignement et/ou 
recherche : 

Mécanique 
des matériaux 

  

Mots-clés enseignement et/ou 
recherche  

Matériaux 
composites  

  

Mots-clés enseignement et/ou 
recherche : 

 

Couplage 
multi-
Physique 

  

  



Fiche de poste : Informations complémentaires

Job profile : 

Research Fields :

Main-research fields Sub-research field
Engineering Materials Engineering
Engineering Mechanical engineering

Enseignement :

: Sciences Et Techniques (SET)

: Lorient

Equipe pédagogique : Filière Ingénierie de Conception / Parcours Ingénierie Marine

Nom directeur département : Pascal le Bideau

Tel et email directeur Département : 02.97.87.45.31 pascal.le-bideau@univ-ubs.fr   

            URL Département : : http://www-facultesciences.univ-ubs.fr

(descriptif détaillé) : Licence et Master 
Ingénierie Marine

mentions « Sciences, Transition écologique et Sociétales », Mécanique » ainsi que la mention de 
Master « Ingénierie de Conception », la personne recrutée sera amenée à contribuer à la structuration 

re « Ingénierie Marine ». Elle prendra en charge des enseignements de mécanique du solide, 

tes (conception 
de stratifiés, fabrication, assemblage, couplage multiphysique, fin de vie/vieillissement). Une bonne 
connaissance des matériaux polymères et composites ainsi que de principaux procédés de fabrication 

e pour la pédagogie par projet.

-conception, biomimétisme, Impression 3D/4D. 
Des compétences complémentaires en conception générative, matériaux innovants, et simulation 

Responsabilités pédagogiques/administratives (dans le département, la composante, 
:

Missions transversales (TICE, TEDS, ormation 
continue, apprentissage, : 



  

 Innovation pédagogique et outils numériques : 

Le maître de conférences développera ses enseignements par compétence.

 

 Transition Écologique pour un Développement Soutenable (TEDS) : 

Conformément aux préconisations ministérielles, les nouveaux enseignants-chercheurs pourront 
 

de 1er cycle en la matière. 

  

 Formation continue et apprentissage : 

Le maître de conférences aura vocation à prendre des responsabilités dans le développement de la 
formation continue ou en alternance, et participera activement au dialogue avec les partenaires 
industriels du parcours Ingénierie Marine. 

 

 Formation en langue étrangère : 

formation. Le maître de conférences sera amené à participer à des projets de formations internationales 
 

 
Recherche : 
 

 
 : Institut de Recherche Dupuy de Lôme, UMR CNRS 6027, Campus de St Maudé, 

Lorient 
Nom directeur laboratoire : Philippe Le Masson -  

Tel et email directeur laboratoire : 02 97 87.45.52 philippe.le-masson@univ-ubs.fr 

URL laboratoire : https://www.irdl.fr/ 

 

Descriptif laboratoire :  

laboratoire multi-sites (Lorient et Brest principalement, représentant respectivement 50% et 45% des 

transports, au génie civil etc. et plus particulièrement dans tous les domaines en interaction dynamique 
avec le milieu marin, telles que la construction navale et offshore, les énergies marines, le génie civil 

 
 

 :  

Les équipes de recherche peuvent être les suivantes : « EcoMaterial by design » (PTR1), « Structures, 
fluides et interactions  

 

Descriptif détaillé du profil de recherche : Pour sa recherche, l'Enseignant-Chercheur 
autour des activités de recherche portant sur la mécanique des 

 
L'enseignant-Chercheur inscrira ses activités de recherche dans un ou plusieurs des thématiques des 
équipes de recherche suivant : « EcoMaterial by design » (PTR1), « Structures, fluides et interactions » 

englobera des thèmes mêlant aspects expérimentaux, analytiques et numériques et devra démontrer 
sa capacit    

- Material by design : Biomimétisme et Impression 3D/4D pour la conception et la fabrication de 
nouveaux matériaux composites architecturés multifonctionnels. 

- Caractérisations expérimentales (état de contraintes, comportement statique ou dynamique) du 
comportement mécanique de matériaux et structures composites pour la modélisation, la simulation 
et le dimensionnement des structures.  

- Modélisation et/ou méthodes numériques appliquées au domaine du flambage élastique de 
structures courbes et amortissement de vibrations de structures composites. 



  

lioration de la recyclabilité et de la durabilité pour contribuer 
favorablement à la décarbonation des industries maritimes et connexes (défense, aéronautique/spatial 
et biomédical). 

 

Positionnement du poste par rapport à la stratégie de développement du laboratoire :  

-  activités dans le cadre de collaborations 
académiques et/ou industrielles dans le domaine des systèmes mécaniques en environnement marin 

t grands groupes). 

 

Projets collaboratifs nationaux et internationaux : 

-Chercheur devra participer et porter activement des projets de recherche nationaux et 
la fois dans les 

écosystèmes Lorientais (Course au large, défense, transport maritime...) que dans les réseaux 
nationaux. 

 

Missions de pilotage ( montage de projets, encadrement de 
doctorants et post docs, implication dans des réseaux) :  

-
 assurer 

  Bretagne Sud.  

 

Activités de transfert de technologie ou de culture scientifique : 

 Activités de transfert de technologie :  

-chercheur possèdera une expertise dans les domaines de la valorisation et du 
transfert des résultats de recherche. Une activit  en relation avec le monde industriel sera 
particulièrement appréciée (contrat collaboratif, valorisation, transfert...).  

  
 Activités de diffusion de la culture scientifique :  

Le candidat devra présenter des capacités naturelles de vulgarisation scientifique visant  la 
diffusion des connaissances  
organisations professionnelles, associations, ONG, etc.).  

 
Zo  : 

Poste concerné par la ZRR :  oui *   non   

 : IRDL 

le décret 2017-854 du 9 mai 2017 modifiant le décret 84-431 du 6 juin 1984 intègre dans les statuts des 
enseignants-chercheurs la précision 

. La décision finale doit être 
approuvée par le Haut Fonctionnaire de Défense et de Sécurité (

 
 
Audition  Mise en situation professionnelle (MESP) :   oui   non   
 

 
 

Signé électroniquement par : Virginie Dupont
Date de signature : 19/02/2025
Qualité : La Présidente


