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Fiche de poste - ATER

N° de support : ETP_0627

Section.s : 16

Quotité : 50%

Profil : ATER

Etat du poste : vacant

Adresse d’envoi du dossier :

drh.ens.recrutement@listes.univ-ubs.fr

Contact administratif pour la gestion du dossier
GALAXIE :

Jasmine LOREC
02 97 87 66 30
drh.ens.recrutement@listes.univ-ubs.fr

Enseignement

Recherche

Composante : LLSHS

Laboratoire : LP3C

Adresse : 4 rue Jean ZAY

Numéro d’unité : EA 1285

CP : 56100

Ville : Vannes

Ville :Lorient

Personne a contacter : Marie Bossard

Personne a contacter : Sébastien Meineri

Téléphone :

Téléphone :

Courriel : marie.bossard@univ-ubs.fr

Courriel : sebastienmeineri@univ-ubs.fr

Tous les candidats doivent s’inscrire et constituer un dossier de
candidature, a partir des documents téléchargeables sur GALAXIE -
ALTAIR.

Les résultats seront transmis exclusivement via GALAXIE a partir
du dossier individuel de chaque candidat.
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Fiche de poste : Informations complémentaires

Mots-clés enseignement et/ou recherche :  Développement

Mots-clés enseignement et/ou recherche :  Psychologie

Mots-clés enseignement et/ou recherche :  Psychologie expérimentale

Job profile :

Teaching in life-span developmental psychology and Statistics in a Health and Social department.
Research in Psychology applied to Health or Social issues. Université Bretagne-Sud, Lorient. Contact
S. Meineri (sebastien.meineri@univ-ubs.fr) for further information

Research Fields :

Main-research fields Sub-research field
Psychological sciences Psychology
Psychological sciences Behavioural sciences
Political sciences Public policy

Enseignement :

Département d’enseignement : Politiques sociales et santé publique

Lieu(x) d’exercice : Université de Lorient

Equipe pédagogique : PSSP

Nom directeur département : Juliette Hontebeyrie — juliette.hontebeyrie@univ-ubs.fr — 02 97
87 65 38

URL Département : https://www-facultellshs.univ-ubs.fr/fr/formations/formations-sciences-
humaines/social-sante-publique.html

Descriptif détaillé des filiéres, disciplines et unités d’enseignement :

Le ou la candidate intégrera I'équipe pédagogique du département PSSP pour y assurer des
enseignements en Licence "Sciences Sanitaires et Sociales ". Les enseignements (CM et TD) seront
assurés en L1, L2 sur le premier et le second semestre et sur les contenus suivants :

- Psychologie du développement en L1 (CM et TD)
- Statistiques descriptives en psychologie en L2 (TD)
- Statistiques inférentielles en psychologie en L2 (TD)

Recherche :

Lieu(x) d’exercice (si unité présente sur plusieurs sites, préciser ’ensemble des sites

de I’'UBS) : Vannes - Lorient

Nom directeur laboratoire : S. Meineri sebastien.meineri@univ-ubs.fr

URL laboratoire : https://www.Ip3c.fr

Descriptif laboratoire: Les recherches du Laboratoire de Psychologie, Cognition,
Comportement, Communication (LP3C) s’inscrivent dans les domaines de la psychologie
expérimentale, de la psychologie sociale, de la psychologie cognitive, de la psychologie différentielle,
de la psychologie ergonomique, de la psychologie du développement et de I'éducation, autour de
plusieurs axes de recherche.

Fiche HCERES labo : https://www.hceres.fr/fr/rechercher-une-publication/lp3c-laboratoire-de-
psychologie-cognition-comportement-communication-0

Axe ou équipe dans lequel s’inscrit le profil de recherche: Axe 2 « Influence et
Comportement » - équipe UBS
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Cet axe de recherche s’articule autour de deux programmes complémentaires examinant
l'individu dans son rapport a autrui, I'un portant sur I'élaboration et la compréhension des processus
d’influence visant le changement cognitif ou comportemental, I'autre investiguant les comportements
régulés par des normes a travers les déterminants de leur perception, de leur production et de leurs
répercussions.

Descriptif détaillé du profil de recherche :

La personne recrutée participera aux activités de recherche de I'équipe : séminaires, réunions mais
également projets de recherches et projets de publication / communication en lien avec les
problématiques appliquées (environnement, santé, éducation) et théoriques du laboratoire.

Zone d’accés a Régime Restrictif (ZRR) :

Poste concerné parlaZRR: oui* [] non X

le décret 2017-854 du 9 mai 2017 modifiant le décret 84-431 du 6 juin 1984 integre dans les statuts des
enseignants-chercheurs la précision selon laquelle la nomination a un emploi impliquant I'accés a une zone a
régime restrictif est subordonnée a la délivrance d’une autorisation d’acces a cette zone. La décision finale doit étre
approuvée par le Haut Fonctionnaire de Défense et de Sécurité (HFDS) du Ministere de 'Enseignement Supérieur,
de la Recherche et de I'Innovation
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