
 

RECRUTEMENT 
D’UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL 2ND DEGRE 

Poste n° : ETP_0118 

Discipline : Économie gestion 
 

 

Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes 
qu’aux hommes. 
Nos recrutements sont fondés sur les compétences sans distinction d’origine, d’âge ou de 
genre et tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 

 

Poste vacant à temps complet (384 HETD soit 1607h de travail effectif) 
 
DATE DE RECRUTEMENT : Le poste est à pourvoir au 01/09/2026 
 
DUREE DU CONTRAT : 12 mois 
 
AFFECTATION : Le poste est à pourvoir à Vannes, à l’IUT de Vannes 

 
CONDITION DE RECRUTEMENT : 

- Ne pas avoir fait l'objet de condamnations inscrites au bulletin n°2 du casier judiciaire, 
incompatibles avec l'exercice des fonctions 

- Être titulaire d’un diplôme de niveau Bac+3 (licence) 
- Expérience professionnelle antérieure : Durée minimun de 1 an 

 
PROFIL DU POSTE 

- Enseignement : 384 HETD (soit 1607 heures de travail effectif) 
 
L’enseignant recruté interviendra au sein du département GEA de l’IUT de Vannes. 
 
Il assurera des enseignements principalement orientés vers le contrôle de gestion (notamment les 
méthodes de calcul de coût en première et deuxième année, soit BUT 1 et 2) et les outils numériques 
de gestion (notamment Excel en première et deuxième année, soit en BUT1 et 2) en cohérence avec 
le référentiel national du BUT GEA.  
Il interviendra également en troisième année BUT 3 dans le parcours CG2P (gestion budgétaire, 
système d’information décisionnel, tableaux de bord), sans oublier les différentes ressources de gestion 
sur les 3 niveaux (comptabilité…). L’aisance en langue anglaise sera appréciée. 
 
L’enseignant participera pleinement à la vie pédagogique du département (évaluations, jurys, suivi des 
étudiants stagiaires et alternants, participation aux SAE, salons et JPO, recrutement Parcoursup) etc. 
 

REMUNERATION : 
 
La rémunération est fixée en fonction du niveau de diplôme et de l’expérience professionnelle 
antérieure.  
Pour un temps plein (brut mensuel) : CDD 2D à BAC +3 = à partir de 1850€ (décret n°81-535 du 12 mai 
1981) 

 
CONTACT ADMINISTRATIF : 

 02 97 62 63 22         danielle.graviou@univ-ubs.fr 
 
CONTACT PEDAGOGIQUE : 

mailto:danielle.graviou@univ-ubs.fr


 0297626376   caroline.chabault@univ-ubs.fr 
 

 
PIECES A TRANSMETTRE OBLIGATOIREMENT (avec la traduction française le cas 
échéant) : 

- Lettre de motivation 
- CV 
- Liste des publications, le cas échéant 
- Copie du diplôme le plus élevé (si doctorat : copie de la soutenance) 

 
Les dossiers complets doivent être envoyés par voie électronique à 
drh.ens.recrutement@listes.univ-ubs.fr (pour le 28/05/2026, minuit, heure d’envoi 
faisant foi), sous format de type : "CDD 2D _N° Poste_NOM_prenom.pdf" 
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