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0 ,% e REGLAMENTO DEL CENTRO DE IDIOMAS PARA EL USO DE LOS ALUMNOS DE
* FORMACION PROFESIONAL

PREAMBULO

El presente reglamento se establece de conformidad con las
disposiciones de los articulos L.6352-3 y L.6352-4 y R.6352-1 a
R.6352-15 del Cadigo del Trabajo y del articulo R.712-1 del
Cadigo de la Educacion.

ARTICULO 1 - OBJETIVO

El presente reglamento tiene por objeto establecer las normas
para el buen funcionamiento, salvo indicacién contraria, de los
cursos de formacion del Centro de Idiomas de la Universidad
Bretafa Sur (UBS). Define:

- las principales medidas relacionadas con la higiene y la
seguridad,

- las normas disciplinarias, incluida la naturaleza y la escala de
las sanciones aplicables a los alumnos, asi como sus derechos
en caso de sanciones,

- las modalidades de representacion de los alumnos para los
cursos de formacién de una duracién total superior a 500 horas.

ARTICULO 2 - PUBLICO IMPLICADO

Las presentes normas se aplican a todos los alumnos de
formacion profesional mientras dure el curso de formacion.

Se considera que cada alumno acepta los términos del presente
reglamento cuando asiste a un curso de formacion en el Centro
de Idiomas de la UBS y acepta que se tomen medidas contra él
en caso de incumplimiento de estas normas.

ARTICULO 3 - LUGARES DE FORMACION

La formacion tendra lugar en los locales de la Universidad
Bretafia Sur, a los que se aplica la normativa relativa a los
lugares de trabajo y establecimientos abiertos al publico (ERP).
Lugares afectados: Vannes - Lorient.

Las disposiciones del presente reglamento son aplicables no
s6lo dentro de los locales de la Universidad Bretafia Sur, sino
también en cualquier local o espacio anexo.

SECCION 1: MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Articulo 4 - Principios generales

La prevencion de riesgos de accidentes y enfermedades es
imperativa y requiere que todos respeten:

- las normas de higiene y seguridad aplicables en los locales de
formacion,

- cualquier instruccién impuesta por la Universidad Bretafia Sur
o por el fabricante o el formador, especialmente en lo que
respecta a la utilizacion del material disponible.

Por lo tanto, cada alumno debe garantizar su seguridad
personal y la de los demas respetando, en funcion de su
formacion, las instrucciones generales y especificas de higiene
y seguridad.

Si observa una disfuncién en el sistema de seguridad, debe
informar inmediatamente al responsable del Centro de Idiomas.
El incumplimiento de estas instrucciones puede dar lugar a
medidas disciplinarias.

Articulo 5 - Instrucciones contra incendios

En los locales de la universidad hay instrucciones contra
incendios, incluido un plano con la ubicacién de los extintores y
las salidas de emergencia. El alumno debe tomar nota de ellos.
En caso de alarma, el alumno debe cesar toda actividad de
formacion y seguir con calma las instrucciones del representante
autorizado de la universidad o de los servicios de emergencia.
Todo alumno que presencie un incendio debe llamar
inmediatamente a los servicios de emergencia marcando el 18

desde un teléfono fijo o el 112 desde un teléfono mévil y avisar a
un representante de la universidad.

Articulo 6 - Prohibicion de fumar y vapear

Esta estrictamente prohibido fumar y vapear en las aulas de
formacion y, en general, en los locales de la universidad, de
acuerdo con el reglamento relativo a la proteccion de los no
fumadores en la UBS, votado por el Consejo de Administracion el
19/09/2014.

Articulo 7 - Bebidas alcohélicas y drogas

Esta estrictamente prohibido introducir o consumir drogas o
bebidas alcohdlicas en los locales. Estd prohibido que los
alumnos entren o permanezcan en el centro de formacion en
estado de embriaguez o bajo los efectos de drogas. Los alumnos
tendran acceso a distribuidores de bebidas no alcohdlicas durante
las pausas.

Articulo 8 - Servicios de restauracion

El acceso a las instalaciones de restauracion esta autorizado a los
alumnos durante las horas previstas para las comidas. (Espacios
reservados - cafeterias del CROUS).

Esta prohibido, salvo autorizacion especial del responsable de la
formacion, comer en las salas donde se imparten los cursos.

Articulo 9 - Accidente

El alumno que sea victima de un accidente —ocurrido durante la
formacion o durante el trayecto entre el lugar de formacién y su
domicilio o lugar de trabajo— o el testigo de dicho accidente debe
informar inmediatamente al responsable del Centro de Idiomas.
Los representantes de la universidad se encargan de las
gestiones sanitarias pertinentes y el Centro de Idiomas hace la
declaracion a la Seguridad Social correspondiente.

SECCION 2: DISCIPLINA GENERAL

Articulo 10 - Asistencia del alumno a la formacion

Horarios de formacion:

Los alumnos deben respetar los horarios establecidos y
comunicados previamente por el Centro de Idiomas. El
incumplimiento de estos horarios puede dar lugar a sanciones.
Salvo en circunstancias excepcionales, los alumnos no pueden
ausentarse durante las horas de curso.

Ausencias, retrasos o salidas anticipadas:

En caso de ausencia, retraso o salida antes de la hora prevista,
los alumnos deben informar al organismo de formacién y
justificarse.

El Centro de Idiomas informara inmediatamente al financiador
(empleador, administracién, Region, Servicio Publico de Empleo
Estatal, etc.) de este suceso.

Cualquier hecho que no esté justificado por circunstancias
especificas constituye una infraccion sujeta a sanciones
disciplinarias.

Ademas, de conformidad con el articulo R.6341-45 del Cddigo
Laboral francés, el alumno —cuya remuneracion es pagada por las
autoridades publicas— puede ver retenida la remuneracion del
curso en proporcion a la duracién de su ausencia.

Formalismo vinculado al seguimiento de la formacion:

El alumno debe rellenar la hoja de asistencia a medida que se
desarrolla el curso. Se le puede pedir que elabore una evaluacion
de la formacion.

Al final del curso de formacién, se le entrega un certificado de
realizacion del curso y un certificado de asistencia que enviara,
segun el caso, a su empleador/administracién o al organismo que
financia el curso.




El alumno presentara lo antes posible al Centro de Idiomas, los
documentos que debe cumplimentar como prestatario (solicitud
de remuneracion o de pago de los gastos de formacion;
certificados de inscripciéon o de acceso al curso, etc.).

Articulo 11 - Acceso a los locales

Salvo autorizacion expresa del responsable del Centro de
Idiomas, el alumno no puede:

- entrar o permanecer en los locales de formacién para otros fines
que no sea la formacion,

- introducir, hacer introducir o facilitar la entrada de personas no
pertenecientes a la entidad,

- vender bienes o servicios en los locales.

El alumno no puede permanecer solo en los locales de formacion.

Articulo 12 - Vestimenta
El alumno esta obligado a presentarse en el centro de formacion
con una vestimenta correcta.

Articulo 13 - Comportamiento

Se pide a todos los alumnos que tengan un comportamiento que
garantice el respeto de las normas basicas de educacion y de
convivencia y el buen desarrollo de los cursos.

Ademas, se recuerda que el uso de teléfonos moviles esta
estrictamente prohibido durante los cursos.

Articulo 14 - Equipamiento

Salvo autorizacion expresa del responsable del Centro de
Idiomas, el uso del material de formacion esta restringido a los
locales de formacion y estd reservado exclusivamente a la
actividad de formacion.

Esta prohibido el uso del material para fines personales.

El alumno esta obligado a mantener en buen estado el material
que se le ha confiado para la formacion. Debera utilizarlo de
acuerdo con su finalidad y segun las normas dictadas por el
formador.

El alumno deberd informar inmediatamente al formador de
cualquier anomalia en el equipamiento.

Articulo 15 - Objetos personales

La Universidad Bretafia Sur no se hace responsable del robo,
desaparicion, deterioro o destruccion de objetos personales
dejados en los locales sin la supervision de su propietario.

Articulo 16 - Propiedad intelectual

Los alumnos deben respetar las normas relativas a la propiedad
intelectual (respeto de los derechos de autor, etc.). Por tanto, toda
representacion o reproduccioén, total o parcial, de una obra
intelectual sin el consentimiento de su autor es ilegal (material de
curso, etc.). No obstante, se permiten citas breves, con la
identidad del autor y la fuente de la que se han tomado.

Articulo 17 - Examenes

Los alumnos deben respetar las normativas de los diplomas y
cumplir con las instrucciones del examen u oposicién, de lo
contrario pueden ser objeto de sanciones disciplinarias.

SECCION 3: MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 18 - Medidas disciplinarias

Cualquier incumplimiento del alumno de alguna de las
disposiciones del presente reglamento, de las disposiciones
legislativas y reglamentarias, de las decisiones adoptadas en
aplicacion del articulo R.712-1 del Cédigo de Educacion, o que
haya realizado acciones susceptibles de perturbar el orden
publico, puede ser objeto de un procedimiento disciplinario por
parte del Presidente de la Universidad.

Toda accion considerada como ilicita puede ser objeto, segun su
naturaleza y gravedad, de una u otra sancién prevista en el articulo
R.811-11:

1° La advertencia;

2° La amonestacion;

3° La exclusion del establecimiento por un periodo maximo de
cinco anos. Esta sancion puede suspenderse si la exclusién no
supera los dos afios;

4° La exclusioén definitiva del establecimiento;

5° La exclusion de cualquier institucién publica de ensefianza
superior por un periodo maximo de cinco afos;

6° La exclusion definitiva de cualquier institucion publica de
ensefianza superior.

Toda sancién prevista en el presente articulo y aplicada en caso
de fraude o tentativa de fraude cometida en el transcurso de la
inscripcion implicara la anulacion de la misma. Toda sancion
prevista en el presente articulo y aplicada en caso de fraude o
tentativa de fraude cometida durante una prueba de evaluacion
continua, un examen o oposicién implicard, para el interesado, la
anulacion de la prueba correspondiente. Se considerara que el
interesado ha estado presente en la prueba sin haberla realizado.
Asimismo, el tribunal disciplinario decidira si declara nulo el
conjunto de pruebas o la sesion de examen u oposicion. Las
sanciones previstas en el apartado 3° de este articulo, sin ser
suspendidas, asi como en el 4°, 5° y 6°, conllevan también la
imposibilidad de matricularse en los establecimientos publicos
que imparten formacién post-bachillerato y de presentarse a los
examenes que sancionan dicha formacion.

No se permiten multas ni otras sanciones econémicas.

El responsable del Centro de Idiomas o su representante
informara de la sancién impuesta al alumno:

- al empleador o al organismo correspondiente (sélo cuando la
formacion ha sido solicitada por los mismos);

- y/o al financiador del curso.

Articulo 19 - Garantias disciplinarias

Informar al alumno

No se podra imponer ninguna sancién a un alumno sin que éste
haya sido informado previamente de los hechos que se le
imputan.

No obstante, cuando un acto, considerado ilicito, haya hecho
indispensable la adopcion de una medida cautelar destinada a
prohibir temporalmente el acceso al establecimiento, no podra
adoptarse ninguna sancioén definitiva relativa a este acto sin que
el alumno haya sido previamente informado de los agravios que
se le imputan y, en su caso, se haya seguido el procedimiento
descrito a continuacion.

Convocatoria a una entrevista

Cuando el responsable del Centro de Idiomas o su representante
tenga la intencion remitir un asunto disciplinario al Presidente, se
procedera de la siguiente manera.

- Convocara al alumno —por carta certificada con acuse de recibo
o entregada al interesado contra recibo— indicando el objeto de la
convocatoria.

- En la convocatoria se indicara también la fecha, la hora y el lugar
de la entrevista, asi como la posibilidad de ser asistido por una
persona de su eleccion, ya sea un alumno o un empleado del
organismo de formacion, especialmente el delegado de curso.
Entrevista

Durante la entrevista, el responsable o su representante explicara
al alumno el motivo de la sancion prevista y pedira explicaciones.
Fallo de la sancién

La sancién no podra imponerse en un plazo inferior a un dia habil
ni superior a quince dias después de la entrevista.

La sancion se notificara al alumno por escrito, con indicacion de
los motivos, mediante carta certificada o entrega contra recibo.

SECCION 4: REPRESENTACION DE LOS ALUMNOS

Articulo 20 - Organizacion de las elecciones

En los periodos de formacion de mas de 500 horas, se elegiran
simultdneamente un delegado titular y un delegado suplente en
una unica votacion con dos vueltas, de acuerdo con las siguientes
modalidades:

todos los alumnos son elegibles para votar, a excepcion de los
presos. La votacion tiene lugar durante las horas de formacion. El



responsable de la formacion es el encargado de la organizacion
de la votacion. Se encargara de que se lleve a cabo
correctamente. Enviara un informe sobre la falta de
representacion al delegado regional competente, en caso de que
no se pueda garantizar la representacion de los alumnos.

Articulo 21 - Duracién del mandato de los representantes de
los alumnos

Los delegados son elegidos para el periodo de duracion del curso.
Sus funciones terminan cuando dejan, por cualquier motivo, de
participar en el curso. Si el delegado titular y el suplente han
cesado sus funciones antes de finalizar el curso, se celebrara una
nueva eleccion.

Articulo 22 - Funcién de los representantes de los alumnos
Los delegados deben hacer cualquier sugerencia para mejorar
el desarrollo de los cursos y las condiciones de vida de los
alumnos en el Centro de Idiomas.

Deben presentar todas las reclamaciones individuales o
colectivas relativas a estas cuestiones, a las condiciones de
higiene y seguridad y a la aplicacién del reglamento.

Lorient, (JJ) de (MM) de 2022



