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L’'UBS a 30 ans et le regard
résolument tourné vers l'avenir.

UNE HISTOIRE UN POSITIONNEMENT UN MANIFESTE
ATYPIQUE ENGAGE DES ENVIES

Notre établissement Forte de l'identité créative L’avenir se construit par
est né en 1995 de et engagée de la les savoirs, la motivation
I’envie et de la Bretagne, 'UBS se et la passion. A UBS, nous
mobilisation des distingue par son esprit croyons que I’envie est le
élus pour créer une entrepreneurial et moteur de la réussite :
université en expérimental. Notre envie d’apprendre, envie
Bretagne Sud. différence est notre force. d’expérimenter, envie de

transmettre.

J
(g‘\‘(,e'sf Et c'est précisément cette envie qui nous donne la liberté d'inventer,
gy dexpérimenter et d'ouvrir de nouvelles voies. am“ﬁ



Pontivy
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Paris

UBS : Seule université
publique dans
le Morbihan.

3 campus

2 étudiant-e's sur 3 dans le Morbihan
étudient a 'UBS.

@ Lorient et son agglomération (200 000 habitants)
Ingénierie littorale et maritime, handicap

@ Vannes et son agglomération (150 000 habitants)
Cyber, data, numérique, santé

@ Pontivy et son agglomération (45 000 habitants)
Agro-Agri, innovation biosourcée . g Yniversil .
m o
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Un territoire inspirant
et inventif.

Avec ses 2 470 km de

cote, la Bretagne
représente a elle seule
un tiers du linéaire cotier
métropolitain. Son littoral,
varié, abrite de nombreux
écosystéemes .

Le Canal
de Nantes
a Brest

Lorient

Le Blavet

Pontivy

annes

La Vilaine
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CAMPUS

Lorient, Vannes, Pontivy

10 000

ETUDIANT-E-S

2]

1200

PERSONNELS
L'UBS se classe dans le Top 10
des employeurs du Morbihan

COMPOSANTES
dont 3 fat;ultés, 2 |UTs,
1 IAE, 1 Ecole d’Ingénieurs

+9Ide 200

DOCTORANT-E-S

@
14

LABORATOIRES DE RECHERCHE

Dont 7 accrédités par le CNRS

%

4800

ENTREPRISES
PARTENAIRES

* ¥ x
*

*

* *

1%,
ALLIANCE

EUROPEENNE
EMERGE

500 2 600

PUBLICATIONS
SCIENTIFIQUES PAR AN

dans des journaux a comité
de lecture

Q
>

FONDATION
UNIVERSITAIRE




= Fiche d’identité.

ha de terrain

97 176

m2 de batiment

10 M€

pour la performance
énergétique en 4 ans

20%

de réduction de nos
consommations énergétiques

Université
Bretagne Sud




Une gouvernance
en mode projet

et un dialogue
stratégique
renforce.

Les conseils statutaires

* LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

*+ LACOMMISSION DE LAFORMATION ET
DE LAVIE UNIVERSITAIRE

+ LA COMMISSION DE LARECHERCHE
+ LE COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION

* LE CONSEIL DE GESTION DE LA
FONDATION

* LE CONSEIL DE PERFECTIONNEMENT DE
L'ORGANISME DE FORMATION
D’APPRENTIS

8 CHARG-E-E-S
DE MISSION

BUREAU

Président
+ Vice-Présidences
+ Chef de Cabinet
+DGS
+ Dircom

PRESIDENT ET
13 VICE-PRESIDENCES

EQUIPE
DE DIRECTION

Bureau
+ Directions de composante
+ Directions de laboratoire
+ Directions Administratives de
composante
+ DRH
+ Agent comptable

Université
Bretagne Sud



02 Envie
d’innover,

de transmettre,
d’apprendre




Nos expertises de recherche

et nos ecosystemes d'innovation.

Mer et
littoraux

Nautisme
Ports du futur
Tourisme

®

Environnement,
santé, handicap

Santé du futur
Bio santé

Depuis la Bretagne Sud, 'UBS développe
des politiques en faveur des territoires. Elle
+ Accompagne les transitions

+ Contribue a la souveraineté

+ Participe a I’économie bretonne

HUMANITES

&

Cybersécurité et
intelligence artificielle

Gestion de crise

Data - Numérique

Matériaux et
Industrie

Décarbonation
Souveraineté

Procédés



et -
o e

Banc d’essai
pour tester la
résistance
des réservoirs
a hydrogene
amenés a
équiper
voitures,
camions et
bateaux.




Remplacement
des minéraux
par des
vegétaux pour
réduire notre
empreinte
carbone en
utilisant le
principe des
matériaux
biosourcés.

B et



Intégration des
algues dans
I’alimentation
pour

diversifier les
ressources de
protéines autres

que la viande ou
les produits
laitiers dans les

hépitaux.
Programme labellisé France 2030 :
Promalg-Health.

Université

Bretagne Sud
[ ]
®




Un batiment pour
porter une filiére
d’excellence dans
les intelligences
du numeérique en
Bretagne sud.




Matériaux

Tech liges a la
production industrielle
Energies . .
L’humain dans l'industrie Economie
et les usages de Pindustrie

pour une production

Notre participation pleine

et entiere a la stratégie
Eeonome regionale recherche et

du bien manger

intelligente

S innovation.

Economie
maritime
pour une

croissance bleue

* Nouveaux systéemes de
production agricole

Humanités

* Consommation de demain
» Usine agro du futur

Bioressources et

biotechnologies Economie
marines numérique
Navires du futur

sécurisée et

Ports, logistiques et Economie
responsable

transports maritimes de la santé
Sécurité maritime et du
Environnement, santé bien-étre
des océans et gestion
du littoral

» Cybersécurité

« Electronique

* Données et intelligence
* Images et contenus,

* Technologies réseaux loT
pour la santé » Spatial
« Prévention, nutrition,
environnement, travail
* Handicap Yniversité

« Bien vieillir
* Cosmétique

15
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+ Classe prepa

étudiants
dipldbmes
parcours

10 000
160

co-diplomation

) (80
A

Notre offre de formation
par diplomes.

o)
[}




“ Notre offre de formation

par Campus.

Commerce international

» Enseignement

» Histoire-Géo

» Sanitaire & Social
* Lettres

* Langues

« STAPS

» Sciences de I'ingénieur
* Energie

* Industrie

« Sécurité

* Qualité

3 500

VVVVV

7
200 >
] ~
étudiant-e-s <
(@)
Q
i &
Ut : %0
T V)
CAMP
. * Management
* Informatique
» Agri — Agro e SVT
* Gestion e Environnement
» Biotechnologies
* |A & Cyber
» Science des données
* Gestion
* Droit
- Economie
CAMPUS .
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03 Envie
d’entreprendre,

de creer,
de s’engager




S’engager, entreprendre,
s’épanouir.

‘ - -
50 associations
{ étudiantes

Culture
Sport

Développement
durable

Solidarité

Favoriser I’engagement
et I’entrepreneuriat



Le BlocK,
un lieu
modulable
pour les
arts, les
sports et les
échanges

lilkji ﬁ-——w | b *w{l R
. |

Université
Bretagne Sud




L'UBS est lauréate de deux appels a manifestation

U 1] acteur reconnu d’intérét (AMI) “Compétences et métiers d’avenir” qui,
. dans le cadre de France 2030, visent a préparer les

du developpement compétences nécessaires pour répondre aux besoins
: : des secteurs stratégiques et émergents de demain :
territorial. Industrie verte et CyberSkills4All.

Impact économique Attractivité

L’'UBS 1€ 60%
représente
investi dans des étudiant-e's de 'UBS

108 M€ I'UBS génére viennent de I'extérieur

’ a terme pour du Morbihan
‘?'e retombees le territoire
économiques Dont 35%
pour le Morbihan 2,7€
(+44% en 6 ans) hors Bretagne

de dépenses

sur le territoire '.ﬁs:

Source : Poids économique en 2023 et contribution au développement du Morbihan 2023 - Audelor




Des partenariats pour innover et agir.

o —
% Q N = i
RECRUTER INNOVER FORMER & SE RENCONTRER SOUTENIR
TRANSMETTRE & ECHANGER
Stages Chaires Formations Colloques Taxe
| Cybersécurité des systémes complexes | courtes scientifiques d’apprentissage
Alternance | Transition vers une société inclusive |
| Qualité & sécurité des environnements & VAE Dialogue Mécénat par la
Emplois des activités maritimes| Science & Société fondation:
| Engins de péche innovants en Reprise e pretane s
Projets tutorés qualité d’'utilisation écologique | d’études Evénements
entreprises
Laboratoires et Vacations
théses CIFRE Alumni

Plateformes
technologiques
| Compositic |
| Cyber Security Center |
| CytoChrom | Prodiabio |

Composante d’innovation

Ememble bocstons vetrecapha| LD



04 Envie de s’ouvrir
aux autres,

de partir,
d’accuelllir




0 Université de Limerick / UL - Irlande

e Université de La Corogne / UDC - Espagne
6 Université Rennes 2/ UR2 - France

* * %
¥ *_ Européen autour d’'une caractéristique commune aux 9
* e x universités : leur situation dans des régions périphériques
emerge del'Europe, en marge des grandes metropoles. Valeurs :
inclusion | solidarité | résilience | multilinguisme | soutenabilité
Erasmus
Mundus
Master Cyberus : Master Copernicus in
offre une spécialité en Digital Earth :
cybersécurité de forme des spécialistes en
I'Internet des objets et science des données
. une autre en géospatiales, a l'interface
H ; s 0 cybersécurité des entre intelligence artificielle
L "o logiciels et observation de la terre

0 Université Bretagne Sud / UBS - France
e Université de Sciences Appliquées Inland / INN - Norvege
G Université Matej Bel / UMB - Slovaquie

Une université européenne
et inclusive : alliance EMERGE

Ce partenariat a pour ambition de créer un campus

0 Université Européenne de Flensburg / EUF - Allemagne
G Université Neapolis Paphos / NUP - Chypre
9 Université Democritus Thrace / DUTH - Gréce Université

1)
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—  Cheznous, on ale goit de I'aventure!

2 &

ENIVIE DE S’OUVRIR ENVIE DE PARTIR ENVIE D’ACCUEILLIR
AUX AUTRES e gk
Plus que 90 partenaires Plus que 1000 étudiant.e.s
Notre stratégie internationale ERASMUS+ internationaux étudient a 'UBS
associe la formation et la dans toutes nos formations,
recherche Prés de 500 places sont de la formation en langue
ouvertes a la mobilité francaise au doctorat.
Plus de 250 accords internationale chaque
internationaux actifs année. Les doctorants et post-docs
internationaux dans nos
Nos étudiants, enseignants, Nos étudiants étudient laboratoires de recherche
enseignants-chercheurs et dans 17 pays européens. contribuent largement a la
personnel administratifs sont renommée de 'UBS.

tous encouragés a faire de la
mobilité.




05 Envie de
construire

I’avenir




= Ecrire

le futur.

CAP 2035_CAMPUS
DES TRANSITIONS

L’Université Bretagne Sud s’engage
pour la transition. Ancrée sur son
territoire littoral, elle forme et innove
pour répondre aux défis climatiques
et societaux. Ici, la coopération et le
respect du vivant guident nos actions
pour construire un avenir durable.

David Menier
Président de 'UBS

i3
g3
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Universite
Bretagne Sud

ubs:

Faculté
droi, sciences

économiques

& gestion
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Fondation:

Université Bretagne Sud

www.univ-ubs-fr
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Découvrir ’UBS en vidéo




