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EFFECTIFS UBS
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482 hommes

46 %

560 femmes

54 %

368 contractuels*

35%

&

492 BIATSS
47 %

67 % de femmes
33 % d’hommes

674 titulaires

65 %

S ag
550 ENS-EC
53 %

42 % de femmes
58 % d’hommes

personnels

380

titulaires
(69 %)

170
contractuels*
(32 %)
dont 10 CDI

294

titulaires
(60 %)

198
contractuels*
(40 %)
dont 28 CDI

* La population contractuelle ENS-EC (Enseignants et Enseignants-Chercheurs) inclut les doctorants contractuels,
les ATER (Attachés temporaires d’enseignement et de recherche), les professeurs associés. La population
contractuelle BIATSS (personnels de Bibliothéque, Ingénieurs, Administratifs, Techniques et Sociaux et de Santé)
inclut les post-docs et les contrats de recherche.

AGE MOYEN UBS : 45 ans

(50 ans pour les titulaires et 36 ans pour les contractuels)

AGENTS UBS
TITULAIRES

Tranche d’age :
20/34 ans
35/49 ans
+ 50 ans

4%

AGENTS UBS
CONTRACTUELS

Tranche d’age :
20/34 ans 55 %
35/49 ans 31%
+ 50 ans 14 %




MASSE SALARIALE 2021

fhkit
AR

MASSE SALARIALE GLOBALE
70,67 M€

(soit 80,38 % du budget sur la base des recettes encaissables)
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BUDGET GLOBAL EXECUTE DE LETABLISSEMENT
89,14 M€

MASSE SALARIALE UBS 2021 PAR TYPE D’ELEMENTS DE PAIE

Charges
patronales
40,3 %

Prestations
sociales
0,2 %

Rémunérations Rémunérations
accessoires principales
9,8 % 49,7 %

FORFAIT MOBILITE REMBOURSEMENT TRAJET
DURABLE DOMICILE TRAVAIL

17 550 € 13 620 €

(au titre de 2021) 77 agents ont bénéficié
d’un remboursement
au cours de l'année 2021

VIE DES PERSONNELS

DEPENSES DE FORMATION

151 000 €

57
AGENTS EN SITUATION DE HANDICAP
Soit un taux d’emploi de 5,3 %
Objectif : 6 % (obligation légale)
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TELETRAVAIL

246 agents ont recours au télétravail
soit 50 % des personnels BIATSS
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PRESTATIONS SOCIALES
Dépenses 2021 « action sociale »

45 030 €

dont 12 % au titre de la restauration
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SUR LES PERSONNELS ENSEIGNANTS

380 TITULAIRES 170 CONTRACTUELS
dont 255 enseignants-chercheurs dont 113 enseignants

(PR et MCF) et 125 enseignants et enseignants-chercheurs
du 2" degré et 57 doctorants
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SUR LES PERSONNELS BIATSS

Titulaires Contractuels

294 198

Catégorie A+ (11 %) 18
Categorie A (38 %) 106
Cateégorie B (16 %) 56
Catégorie C (35 % 114

CONTRATS ETUDIANTS

Dépenses totales euros ‘

297 989 €
Soit 18 820 heures
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