
ACTiONS OU SERViCES DÉPLOYÉS PAR LE SCD 

Appui à la 
recherche

 Appui à 
l'enseignement & vie 

étudiante

Support à la pédagogie
Accueillir, former & prendre 

soin des étudiants

Ressources doumentaires
Science ouverte 

(publications, données)
Accompagnement 

personnalisé
Bibliométrie

Lieux de vie étudiante :

2 BU ouvertes 57h/semaine
Horaires étendus, Café des BU, Prêt d’objets

Schéma directeur Vie étudiante : travaux des 2 
BU => Tiers-lieux 

Accueil des actions de prévention UBS : cafés 
psychos, Au calme en exam...

Soutien documentaire :
Charte documentaire 

Fourniture doc en ligne H24 et physique 
Réponses aux demandes bibliographiques  
Valorisation ciblée de la documentation  

Projet de portail documentaire

Appui à la pédagogie :
Intégration de l’offre de formations documentaires 

dans les maquettes L au M (catalogue basé sur 
l’approche par compétences) 

Formations transversales (EMI, IA génératives, 
Ethique de la recherche) 

Collecte et diffusion annales d’examens 
Appui des projets tutorés (salons du livre)

Outil de réservation des salles de travail en groupe

Ressources documentaires et 
publications chercheurs :

Documentation papier, en ligne H24, PEB  
Publications dans HAL, TEL, Dumas 

Formations doctorales & Identité numérique & 
Administration portais HAL

Expertise sur la science ouverte :

Veille, aide à la décision (proposition politique 
de science ouverte UBS) 

Journée d’études & accompagnement 
Fournitures de données bibliométriques

Datalab :
Collaboration régionale : DATAlab 

Aide à la rédaction des plans de gestion de 
données requis pour financements projets de 

recherche ANR

Services publics+ (DITP) :

Charte d'accueil & renseignement en ligne
Amélioration continue (autodiagnostic, 

enquêtes usages & usagers, plans d’actions, 
indicateurs, évaluation de l’offre)
Plans de communication et audits 

communicationnels, partie prenante agora 
éditoriale UBS

DD-RSE :
Partie prenante du schéma directeur DD-RSE 

Référent du réseau référents DD-RSE 
Test des TEDS dans les BU 

Sensibilisation collective des personnels 
Critère marchés livres

Accessibilité : 

Participation au schéma directeur Handicap 
Nomination référente Accessibilité 

Formation des personnels autisme, handicap 
Dispositif Exception handicap au droit d’auteur

Coopérations métiers :
Consortium Couperin (prix négociés) 

Contribution au SUDOC (catalogue partagé) 
Club U Applications métier : Kohala (Koha) & 

AULE (Ebsco) 
Réseau renseignement chat : Ubib du L au V de 

9h à 18h

Coopérations sur le territoire : 

Médiathèques (gratuité réciproque) 
Participation aux signatures et bilans des 
conventions (collectivités, EESAB, MGEN) 

Actions de médiation culturelle (EESAB, Ville de 
Vannes et Lorient ...)

Dynamique SAPS & actions 
inscrites sur le territoire :

Programmation riche créations & accueils : 
conférences, expos, rencontres pour valoriser 
la recherche et la diffuser sur le territoire (ex : 

Maison Glaz, médiathèques ...) GT “Culture 
Arts Sciences”

Services Publics+
Evaluation

Communication
Schémas directeurs 
handicap et DD-RSE

Démarche qualité, 
com & pilotage

Partenariats & 
conventions

Mutualiser
Optimiser
Visibiliser

CONFORMÉMENT AU CODE DE L’EDUCATiON



RAPPEL DES MiSSiONS D'UN SCD

 (CF ARTiCLE D714-29 DU CODE DE L’EDUCATiON)

Constitution des collections 

Développement des services à la communauté 

Coopération documentaire

Mettre en œuvre la politique documentaire de l’université, coordonner les moyens 

correspondants et évaluer les services offerts aux usagers.

Développer les ressources documentaires numériques, contribuer à leur production et favoriser 

leur usage ; participer au développement de l’information scientifique et technique (IST) 

notamment par la production, le signalement et la diffusion de documents numériques.

Acquérir, signaler, gérer et communiquer les documents et ressources d’informations sur tous 

supports, acquis ou publiés par l’Université.

Accueillir les étudiants et les personnels exerçant leurs activités dans l’université ainsi que 

tout autre public dans des conditions précisées par le conseil d’administration de l’université 

et organiser les espaces de travail et de consultation.

Participer, à l’intention des utilisateurs, à la recherche sur ces différentes ressources ainsi 

qu’aux activités d’animation culturelle, scientifique et technique de l’université.

Favoriser par l’action documentaire et l’adaptation des services toute initiative dans le 

domaine de la formation initiale et continue et de la recherche.

Former les utilisateurs à un emploi aussi large que possible des techniques nouvelles d’accès 

à l’information scientifique et technique.

Coopérer avec les bibliothèques qui concourent aux mêmes objectifs, quels que soient leurs 
statuts, notamment par la participation à des catalogues collectifs.


