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Tx
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® Licence Professionnelle Droit - Activités juridiques : métiers du droit privé Année 1 9 9 8 89% 89% 0%
® Master Droit - Droit public : Juriste conseil de I'action publique Année 2 9 9 9 100% 100% 0%
® Master Droit - Droit privé : Pratique contractuelle et contentieux des affaires Année 2 22 22 22 100% 100% 0%
F] Dipléme d'ingénieur Génie Industriel 4.0 Année 3 23 23 16 70% 70% 0%
2 Dipléme d'ingénieur Génie Industriel 4.0 Année 4 39 39 30 77% 77% 0%
F] Dipléme d'ingénieur Génie Industriel 4.0 Année 5 22 22 18 82% 82% 0%
2 Dipléme d'ingénieur Génie Civil 4.0 Année 3 53 52 44 83% 85% 2%
F] Dipléme d'ingénieur Génie Civil 4.0 Année 4 50 50 40 80% 80% 0%
2 Dipléme d'ingénieur Génie Civil 4.0 Année 5 48 48 47 98% 98% 0%
F] Dipléme d'ingénieur Energie Hydrogéne Année 3 17 17 10 59% 59% 0%
2 Dipléme d'ingénieur Energie Hydrogéne Année 4 29 28 28 97% 100% 3%
P Dipléme d'ingénieur Energie Hydrogéne Année 5 27 27 26 96% 96% 0%
2 Dipléme d'ingénieur Mécatronique Année 3 20 18 10 50% 56% 10%
- Dipléme d'ingénieur Mécatronique Année 4 17 17 3 18% 18% 0%
2 Dipléme d'ingénieur Mécatronique Année 5 28 28 25 89% 89% 0%
2 Diplédme d'ingénieur Cyberdéfense Année 3 87 87 77 89% 89% 0%
- Dipléme d'ingénieur Cyberdéfense Année 4 73 73 65 89% 89% 0%
2 Dipléme d'ingénieur Cyberdéfense Année 5 88 88 83 94% 94% 0%
- Dipléme d'ingénieur Informatique et cybersécurité - Cybersécurité du logiciel Année 3 1 1 1 100% 100% 0%
F] Dipléme d'ingénieur Informatique et cybersécurité - Cybersécurité et sciences des données Année 3 15 15 15 100% 100% 0%
- Dipléme d'ingénieur Informatique et cybersécurité - Cybersécurité et sciences des données Année 4 23 23 96% 96% 0%
F] Dipléme d'ingénieur Informatique et cybersécurité - Cybersécurité et sciences des données Année 5 9 9 89% 89% 0%
IAE Bretagne Sud 190 188 95% 96% 1%
. Licence professionnelle Métiers de la gestion des ressources humaines : assistant Année 1 10 9 80% 89% 10%
® Licence professionnelle Assurance, banque, finance : chargé de clientéle Année 1 16 16 75% 75% 0%
® Master Marketing vente - Marketing digital Année 1 12 12 12 100% 100% 0%
® Master Marketing vente - Marketing digital Année 2 11 11 11 100% 100% 0%
® Master Marketing vente - Responsable marketing et business developer Année 1 22 22 21 95% 95% 0%
® Master Marketing vente - Responsable marketing et business developer Année 2 17 17 16 94% 94% 0%
. Master Contrdle de gestion et audit organisationnel - Systéme d'information Année 2 18 18 18 100% 100% 0%
® Master Gestion des ressources humaines Année 1 22 22 22 100% 100% 0%
® Master Gestion des ressources humaines Année 2 18 18 18 100% 100% 0%
® Master Monnaie, banque, finance, assurance - Conseiller patrimonial agence Année 1 23 22 22 96% 100% 4%
. Master Monnaie, banque, finance, assurance - Conseiller patrimonial agence Année 2 21 21 21 100% 100% 0%
2 BUT Gestion administrative et commerciale des organisations (GACO) - Management commercial et marketing omnicanal Année 2 5 5 5 100% 100% 0%
BUT Gestion administrative et commerciale des organisations (GACO) - Management commercial et marketing omnicanal Année 3 27 26 24 89% 92% 4%
: BUT Gestion administrative et commerciale des organisations (GACO) - Management des fonctions supports Année 2 7 7 6 86% 86% 0%
BUT Gestion administrative et commerciale des organisations (GACO) - Management des fonctions supports Année 3 12 12 11 92% 92% 0%
: BUT Génie chimique - Génie des procédés (GCGP) - Contrdle qualité, environnement et sécurité des procédés Année 3 12 12 12 100% 100% 0%
BUT Génie chimique - Génie des procédés (GCGP) - Conception des procédés et innovation technologique Année 2 1 1 1 100% 100% 0%
: BUT Génie chimique - Génie des procédés (GCGP) - Conception des procédés et innovation technologique Année 3 5 5 5 100% 100% 0%
BUT Génie industriel et maintenance (GIM) - Management, méthodes, maintenance innovante Année 2 42 42 42 100% 100% 0%
: BUT Génie industriel et maintenance (GIM) - Management, méthodes, maintenance innovante Année 3 38 38 38 100% 100% 0%
BUT Hygiéne sécurité environnement (HSE) Année 2 20 20 19 95% 95% 0%
g BUT Hygiéne sécurité environnement (HSE) Année 3 59 58 58 98% 100% 2%
BUT Métiers de la transition et de I'efficacité énergétique (MT2E) - Optimisation énergétique pour le batiment et I'industrie Année 2 8 8 8 100% 100% 0%
g BUT Métiers de la transition et de I'efficacité énergétique (MT2E) - Optimisation énergétique pour le batiment et I'industrie Année 3 9 8 8 89% 100% 11%
BUT Métiers de la transition et de I'efficacité énergétique (MT2E) - Réalisation des installations énergétiques pour le batiment et I'industrie Année 3 14 13 13 93% 100% 7%
g BUT Qualité, logistique industrielle et organisation (QLIO) Année 1 10 9 8 80% 89% 10%
BUT Qualité, logistique industrielle et organisation (QLIO) - Management de la production Année 2 12 11 10 83% 91% 8%
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BUT Qualité, logistique industrielle et organisation (QLIO) - Management de la production Année 3 27 27 27 100% 100% 0%
BUT Qualité, logistique industrielle et organisation (QLIO) - Management de la transformation digitale Année 2 8 7 1 6 75% 86% 13%
BUT Qualité, logistique industrielle et organisation (QLIO) - Management de la transformation digitale Année 3 9 9 9 100% 100% 0%
i Licence professionnelle Métiers de I'industrie navale et maritime - Métiers de l'industrie et la construction navale Année 1 14 14 14 100% 100% 0%
! Licence professionnelle Maintenance et tehnologie - Instrumentation et maintenance biomédicales Année 1 12 11 1 9 75% 82% 8%
BUT Gestion des entreprises et des administrations (GEA) - Contrdle de gestion et pilotage de la performance Année 3 13 13 13 100% 100% 0%
BUT Gestion des entreprises et des administrations (GEA) - Gestion comptable, fiscale et financiere Année 2 20 20 16 80% 80% 0%
BUT Gestion des entreprises et des administrations (GEA) - Gestion, entrepreneuriat et management d'activités Année 2 5 5 5 100% 100% 0%
BUT Gestion des entreprises et des administrations (GEA) - Gestion, entrepreneuriat et management d'activités Année 3 20 20 20 100% 100% 0%
BUT Gestion des entreprises et des administrations (GEA) - Gestion et pilotage des ressources humaines Année 2 11 11 11 100% 100% 0%
BUT Gestion des entreprises et des administrations (GEA) - Gestion et pilotage des ressources humaines Année 3 13 13 13 100% 100% 0%
BUT Informatique - Déploiement d'applications communicantes et sécurisées Année 2 8 8 8 100% 100% 0%
BUT Informatique - Déploiement d'applications communicantes et sécurisées Année 3 8 8 8 100% 100% 0%
BUT Informatique - Réalisation d'applications : conception,développement,validation Année 2 9 9 9 100% 100% 0%
BUT Informatique - Réalisation d'applications : conception,développement,validation Année 3 13 13 13 100% 100% 0%
BUT Science des données - Exploration et modélisation statistique Année 3 26 26 26 100% 100% 0%
BUT Science des données - Visualisation conception d'outils décisionnels Année 2 5 5 5 100% 100% 0%
BUT Science des données - Visualisation conception d'outils décisionnels Année 3 12 12 12 100% 100% 0%
BUT Techniques de commercialisation (TC) - Business développement et management de la relation client Année 3 22 22 22 100% 100% 0%
BUT Techniques de commercialisation (TC) - Marketing digital, e-business et entrepreneuriat Année 3 19 19 19 100% 100% 0%
BUT Techniques de commercialisation (TC) - Business international, achat et vente Année 3 6 6 6 100% 100% 0%
Licence professionnelle Management des activités commerciales - Commerce et distribution Année 1 16 16 16 100% 100% 0%
F ] Licence professionnelle Intervention sociale - Accompagnement de publics spécifiques - Accompagnement du handicap Année 1 10 10 10 100% 100% 0%
d Licence professionnelle Métiers du commerce international - Assistant commercial import/export trilingue Année 1 5 5 5 100% 100% 0%
F ] Master Histoire, civilisations, patrimoine - Patrimoine culturel et naturel : conception,pilotage et développement Année 2 9 8 1 8 89% 100% 11%
d Master Langues étrangeres appliquées - Responsable du développement international Année 2 19 19 18 95% 95% 0%
F ] Master Métiers du livre et de I'édition - Edition contemporaine et numérique Année 2 5 5 5 100% 100% 0%
[ 4 DEUST Animation et gestion des activités physiques,sportives ou culturelles Année 1 9 9 7 78% 78% 0%
[3 DEUST Animation et gestion des activités physiques,sportives ou culturelles Année 2 7 7 7 100% 100% 0%
[ 4 Licence professionnelle Bio-industries et biotechnologies - Techniques d'analyses chimiques et biologiques Année 3 10 10 9 90% 90% 0%
[ 4 Licence professionnelle Batiment et construction - Eco-matériaux et éco-construction Année 1 5 5 5 100% 100% 0%
[ 4 Master Biotechnologies - Ingénierie des analyses biologiques et chimiques Année 1 4 4 4 100% 100% 0%
[ 4 Master Biotechnologies - Ingénierie des analyses biologiques et chimiques Année 2 7 7 7 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie de conception - Eco-conception des polymeéres et des composites Année 2 4 4 4 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie de conception - Ecologie industrielle et territoriale Année 2 3 3 3 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie de conception - Génie civil et maitrise de projet Année 1 14 14 14 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie de conception - Génie civil et maitrise de projet Année 2 22 22 22 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie de conception - Génie mécanique et matériaux Année 2 4 4 4 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie de conception - Ingénierie marine Année 2 13 13 13 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie de conception - Thermique-énergétique Année 1 9 8 1 8 89% 100% 11%
¢ Master Ingénierie de conception - Thermique-énergétique Année 2 9 9 9 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie des systémes complexes - Optimisation de la production et pilotage intelligent (OPPI) Année 1 13 13 13 100% 100% 0%
¢ Master Ingénierie des systémes complexes - Optimisation de la production et pilotage intelligent (OPPI) Année 2 12 11 11 92% 100% 8%
[ 4 Master Ingénierie des systémes complexes - Cyber-sécurité des systémes embarqués Année 1 1 1 1 100% 100% 0%
¢ Master Ingénierie des systémes complexes - Cyber-sécurité des systémes embarqués Année 2 3 3 3 100% 100% 0%
[ 4 Master Ingénierie des systémes complexes - Systémes embarqués / systémes intégrés Année 1 7 7 6 86% 86% 0%
¢ Master Ingénierie des systémes complexes - Systémes embarqués / systémes intégrés Année 2 9 9 9 100% 100% 0%
[ 4 Licence professionnelle Bio-industries et biotechnologies - Développement produits cosmétiques et de santé Année 1 6 6 6 100% 100% 0%
[ 4 Master Science données Année 1 10 10 10 100% 100% 0%
[ 4 Master Science données Année 2 16 16 16 100% 100% 0%
Total 1620 1603 12 1497 95% 96% 0%
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*Le taux de réussite par rapport aux inscrits est calculé en fonction du nombre d'étudiants admis par rapport au nombre d'étudiants inscrits a la formation.
La formule est la suivante :

. Nombre d’admis
Taux de réussite = ———————— = 100
Nombre d'inscrits

**Le taux de réussite par rapport aux présents est calculé en fonction du nombre d'étudiants admis par rapport au nombre d'étudiants présents a I'examen.
La formule est la suivante :

IT....ml.-rémiw Nombre d'admis x 100

Nombre de présents aux examens

*** e taux d'abandon est calculé en fonction du nombre d'étudiants ayant abandonné et/ou ayant rompu leur contrat d'apprentissage par rapport au nombre d'étudiants inscrits & la
formation. La formule est la

Taux d'abandon — APandons
Nombre d

Les résultats totaux pour les taux correspondent a la moyenne des taux obtenus pour l'ensemble des composantes de |'UBS.
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