ARTS, LETTRES, LANGUES

LANGUES ETRANGERES
APPLIQUEES

PARCOURS: ¥ .
- GESTION DE PROJETS REGIONAUX ET EUROPEENS (GPRE)
- RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL (RDD

: INSERTION
: A 24 MOIS

o (octobre 2024)
parmi ceux n'ayant
o pas poursuivi d’études

EN EMPLOI

Faculté lettres,
langues, sciences
humaines &

sociales
[ J
®

Université Bretagne Sud




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, S GiromEs
A24MoOIs

937%
— ° ADEQUATION %47% <

EN EMPLOI 930/ il
(octobre 2024) (o] 147%

i X 0 PROFESSION LIBERALE
Eil";kﬁ?‘s‘iii‘iaya"‘ 7%  INDEPENDANT ’

d’études

Des répondants
considérent avoir un
emploi en adéquation
avec leur spécialité de
formation 439 INGENIEURS, CADRES

367 PROFESSIONS
©  INTERMEDIAIRES

REVENU = 149, EMPLOYES/OUVRIERS

2 300€ 7% PROFESSIONS LIBERALE

médian mensuel net pour

I'emploi actuel
799, ETABLISSEMENT PRIVE

(o) IRdeinis i 7%  ETABLISSEMENT PUBLIC
satisfaits de leur N
O ¢munération 79,  ORGANISMEABUT
o NON LUCRATIF

75 PROFESSION LIBERALE,
° INDEPENDANT

T'EMPS A Nombre de mois entre
LEMPLOI la date de validation

du dipléme et la date

|
7 /\/\ O | S lcign(:s:tm A premier 36% ALETRANGER

369, RESTEDELAFRANCE

23 13%  RESTE DE LA BRETAGNE
7%  MORBIHAN
DONT
9, )
26% 74% SERVICE POUR
y, S'ORIENTER
74 /° Q ET SE TROUVER

www.univ-ubs.fr/spot


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTE

INFORMATIQUE

PARCOURS: y .
- APPLICATIONS INTERACTIVES ET DONNEES NUMERIQUES

- SYSTEMES ET APPLICATIONS POUR LINFORMATIQUE MOBILE
- RECHERCHE INFORMATIQUE

. INSERTION
: A24 MOIS EN EMPLOI

: o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
2 o pas poursuivi d’études

Les masters de la mention Informatique permettent aux étudiants
d'acquérir les bases théoriques et appliquées adaptées aux attentes
des milieux professionnels dans plusieurs domaines de linformatique. La
formation se déroule sur deux années. Les enseignements de seconde année
sont spécialisés en fonction du parcours choisi.

Faculté

Bretagne Sud
[
°

Sortenter tae trouver Université Bretagne Sud

| Université

Leservice pour




LES INDICATEURS

INSERTION 2=, 59 SiriomEs

A24 MOIS ¥

92%

— ADEQUATION 4000

EN EMPLOI 91 0/
(octobre 2024) (o)
parmi ceux n‘ayant

pas poursuivi Des répondants

considérent avoir un

o \ ! o

d'etudes emploi en adéquation 91 /o
avec leur spécialité de o,
formation 9/°

INGENIEURS, CADRES

PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES

REVENU
2 28 O€ O1%  ETABLISSEMENT PRIVE
médian mensuel net pour 9% ETABLISSEMENT PUBLIC
I'emploi actuel
Déclarent étre
satisfaits de leur
rémunération
739  RESTEDE LABRETAGNE
~ 0,
T'EMPS A Nombre de mois entre 27A RESTEDELAFRANCE
LEMPLOI la date de validation
| du dipléme et la date
de début du premier
2 MOIS contrat
DONT
) )
89% ™~ 1% SERVICE POUR
72% Q S'ORIENTER
° ET SE TROUVER

www.univ-ubs.fr/spot

2024-20;

n

uivi des diplomeé

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTE

INGENIERIE
DES SYSTEMES
COMPLEXES

PARCOURS: ) )
- CYBER-SECURITE DES SYSTEMES EMBARQUES
- I-MARS (MICROTECHNOLOGIES, ARCHITECTURE,
RESEAUX ET SYSTEMES DE COMMUNICATION)
- OPTIMISATION DE LA PRODUCTION ET PILOTAGE INTELLIGENT
- SYSTEMES EMBARQUES / SYSTEMES INTEGRES
- CYBERUS ERASMUS MUNDUS MASTER IN CYBERSECURITY

INSERTION
A 24 MOIS EN EMPLOI

o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
o pas poursuivi d’études

Le master vise a former des spécialistes capables d’appréhender des
applications numériques mettant en ceuvre des systémes embarqués et des
réseaux de capteurs communicants, ainsi que des systémes de production.

Faculté
sciences &
de

| Université

Bretagne Sud
[
°

Sortenter tae trouver Université Bretagne Sud

Leservice pour




LES INDICATEURS

INSERTION Z=%, AR

A24 MOIS Y

(o) 3
— ADEQUATION g

EN EMPLOI 870/ 7%
(octobre 2024) (o] 7%
parmi ceux nayant Des répondants °
pas poursuivi considérent avoir un

d'études emploi en adéquation
avec leur spécialité de
formation
93%
REVENU 7%
médian mensuel net pour
I'emploi actuel 93%
Déclarent étre 770
satisfaits de leur
rémunération
T'EMPS A Nombre de mois entre 607
LEMPLOI la date de validation °

du dipléme et la date 20%

|
3 /\/\O | S ggn(::tut du premier 20%

25

DONT

88% ™. 12% SERVICE POUR
72% Q S'ORIENTER

ET SE TROUVER
www.univ-ubs.fr/spot

CDI

CcDD

AUTRE

e |'Université Bretagns

INGENIEURS, CADRES

PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES

ETABLISSEMENT PRIVE

ETABLISSEMENT PUBLIC

024-20;

RESTE DE LA BRETAGNE

uivi des diplomeé

MORBIHAN

RESTE DE LA FRANCE

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTE

BIOTECHNOLOGIES

PARCOURS:
- BIOMOLECULES, MICRO-ORGANISMES, BIORESSOURCES

- INGENIERIE DES ANALYSES BIOLOGIQUES ET CHIMIQUES

INSERTION
A 24 MOIS EN EMPLOI

o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
0 pas poursuivi d’études

Dans une société en quéte d’évolution, tant pour le développement
économico-industriel que par souci de respect environnemental et de santé,
la biotechnologie est en essor permanent. Les secteurs d’applications sont
nombreux et offrent aux diplomés une large palette d’employabilité.
On compte plusieurs grands domaines : Agricole, Santé, Industrie, Biodiversité
marine, Protection de l'environnement.

Faculté

| Université

Bretagne Sud
[
°

Lo servica pour A
orienter &t o6 trouver Université Bretagne Sud




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, $9] Siriomes
A24MoOIs

100%

o .

— ADEQUATION 490
EN EMPLOI 640/ 2% con
(octobre 2024) O

parmi ceux nayant Des répondants

E,a,s pdoursuwl considérent avoir un

etudes emploi en adéquation
avec leur spécialité de
formation

509% INGENIEURS, CADRES

500/ PROFESSIONS
© INTERMEDIAIRES

e |'Université Bretagns

REVENU

2000€

médian mensuel net pour 719  ETABLISSEMENT PRIVE

I'emploi actuel

219  ETABLISSEMENTPUBLIC =

Déclarent étre 7% ORGANISME A BUT £
satisfaits de leur ° NON LUCRATIF 3
rémunération 5
TEMPS A Nombre de mois entre s
LEMPLOI la date de validation 36°/ RESTE DE LA BRETAGNE  ©
. A (]
|| du diplome et la date 3
de début du premier 369, RESTE DE LA FRANCE
5 /\/\ O | S contrat

29% MORBIHAN

21

14% 86% SERVICE POUR
81% Q S'ORIENTER

ET SE TROUVER
www.univ-ubs.fr/spot

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTE

SCIENCES

DE LA TERRE

ET DES PLANETES,
ENVIRONNEMENT

PARCOURS:
PARCOURS INGENIERIE, GESTION ET RESSOURCES
DES ENVIRONNEMENTS COTIERS

. INSERTION
: A24 MOIS EN EMPLOI

: o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
2 o pas poursuivi d’études

Le master a pour objectifs de former des cadres ayant des compétences
pluridisciplinaires en gestion et exploitation des ressources minérales et
biologiques en domaine cétier, avec appréhension des notions de risque et
vulnérabilité. Ces compétences leur permettront de s’adapter, d’anticiper et de
répondre aux stratégies d'aménagement des espaces cotiers en tenant compte
du cadre juridique et socio-économique européen.

Faculté
sciences &
de

| Université

Bretagne Sud
[
°

Leservice pour

Sortenter tae trouver Université Bretagne Sud




LES INDICATEURS

INSERTION Z=%, N

A24 MOIS ¥

100%

o
— ADEQUATION (oo,
EN EMPLOI 890/ 33%
(octobre 2024) o

parmi ceux nayant Des répondants

pas poursuivi considérent avoir un

détudes emploi en aqégu'agion
?gfniéiifr.speua“te de 78%
227
REVENU
r%ian2rn§suel net pour 56%
I'emploi actuel 22%
Déclarent étre 22%

satisfaits de leur
rémunération

TEMPS A Nombre de mois entre 449/
LEMPLOI la date de validation °
du dipléme et la date 33%

o ! )
7 /\/\ O | S ggn(::tut du premier 22%
14

DONT

57% 43% SERVICE POUR

o, S'ORIENTER
79 /° Q ET SE TROUVER

CcDbD

CDI

INGENIEURS, CADRES

PROFESSIONS
INTERMEDIAIRES

e |'Université Bretagns

ETABLISSEMENT PUBLIC

ETABLISSEMENT PRIVE

ORGANISME A BUT
NON LUCRATIF

024-20;

RESTE DE LA BRETAGNE

uivi des diplomeé

MORBIHAN

RESTE DE LA FRANCE

résultats issus de l'enquéte men¢

www.univ-ubs.fr/spot 3


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

DROIT, ECONOMIE, GESTION

MONNAIE,
BANQUE, FINANCE,
ASSURANCE

PARCOURS:
- BANCASSURANCE ET FINANCE DURABLE
- CONSEILLER PATRIMONIAL AGENCE

: INSERTION
. A24 MOIS

S o (octobre 2024)
: parmi ceux n‘ayant
o pas poursuivi d’études

EN EMPLOI




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, §2 Siriomes
A24MoOIs

100%
(o] .
— ADEQUATION 1000/
EN EMPLOI 9 40/
(octobre 2024) O

E;:‘;Lﬁer‘s‘jiciaya"t Des répondants

Tétudes consndgrent avoir un 1007 PROFESSIONS
emploi en adéquation '© INTERMEDIAIRES
avec leur spécialité de
formation

e |'Université Bretagns

REVENU

2500€

médian mensuel net pour

94, ETABLISSEMENT PRIVE

o .
67,  ETABLISSEMENT PUBLIC

I'emploi actuel

@/ Déclarent étre
81 / satisfaits de leur 509 MORBIHAN
O rémunération
0,
259, RESTE DE LA BRETAGNE

TEMPS A 259  RESTE DE LA FRANCE

b Nombre de mois entre
LEMPLOI la date de validation

du dipléme et la date

||
de début du premier
5 /\/\ O | S contrat
DONT

a47% 53% SERVICE POUR
[} '‘ORIENTER
63% Q A

www.univ-ubs.fr/spot

024-20;

uivi des diplomeé

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

DROIT, ECONOMIE, GESTION

COMPTABILITE,
CONTROLE, AUDIT

. INSERTION
: A24 MOIS EN EMPLOI

: o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
: o pas poursuivi d’études

Le master Comptabilité, Contréle, Audit de I'lAE Bretagne Sud est une
formation de haut niveau, dont U'objectif est de former des professionnels de
la comptabilité, de l'audit, de la finance, du contrdle de gestion et du conseil en
entreprise. Il constitue la voie d'accés universitaire a l'expertise comptable et
au commissariat aux comptes. Il confére a ses titulaires, sur la base d’un arrété
ministériel, la dispense de cing des sept unités d’enseignement du Diplome
Supérieur de Comptabilité et de Gestion (DSCG), diplome indispensable pour
devenir expert-comptable.

Y Ecole Universitaire
- de Management

[V
| I == @ BRETAGNE SUD
-




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, §2 Siriomes
A24MoOIs

1007%
o
o ADEQUATION  g4e

EN EMPLOI 40/ 6%  TROFESSONLBERALE,
(octobre 2024) (o)

parmi ceux nayant Des répondants

East pdoursuwl considérent avoir un
etudes emploi en adéquation
avec leur spécialité de o
formation 44/°

INGENIEURS, CADRES

257 PROFESSIONS
©  INTERMEDIAIRES

REVENU 259%  EMPLOYES/ OUVRIERS

1905€ = 6% PROFESSIONS LIBERALE

médian mensuel net pour

I'emploi actuel

Déclarent étre 94, ETABLISSEMENT PRIVE

satisfaits de leur 6%,  PROFESSIONLIBERALE, -
rémunération ° INDEPENDANT S

T'EMPS A Nombre de mois entre
LEMPLOI la date de validation
du dipléme et la date 63% MORBIHAN

|
de début du premier
4 /\/\ O | S contrat 19%  RESTE DE LA BRETAGNE

19%  RESTE DE LA FRANCE

uivi des diplomé

DONT ;

50% 50% SERVICE POUR E

° 'ORIENTER 2
77% Q ET SE TROUVER :

www.univ-ubs.fr/spot


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

DROIT, ECONOMIE, GESTION

CONTROLE
DE GESTION ET AUDIT
ORGANISATIONNEL

PARCOURS:
SYSTEMES D’INFORMATIONS

. INSERTION
: A24 MOIS EN EMPLOI

: o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
: o pas poursuivi d’études

Formation ouverte depuis plus de 20 ans dans le cadre de llnstitut
Universitaire Professionnalisé (IUP), le Master Contrdle de Gestion et Audit
Organisationnel de I'lAE Bretagne Sud a pour objectif de mener les étudiants a
I'insertion professionnelle dans les domaines du contrdle de gestion, de l'audit,
du conseil en organisation et systémes d’information et de la finance.




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, § Sirions
A24MoOIs

o .
— ADEQUATION  go0

EN EMPLOI 8 80/ 12% coo
(octobre 2024) (0] o
parmi ceux n‘ayant Des répondants 6%  AuTRE

E,a,s pdoursuwl considérent avoir un

etudes emploi en adéquation
avec leur spécialité de
formation

e |'Université Bretagns

1009, INGENIEURS, CADRES

REVENU

20003

médian mensuel net pour

889, ETABLISSEMENTPRIVE

Uemploi actuel 129%  ETABLISSEMENT PUBLIC

o Déclarent étre
7 1 / satisfaits de leur
O émunération

024-20;

419, MORBIHAN

TEMPS A N ; %
ombre de mois entre o, =3
LEMPLOI la date de validation 41 /° EEEEIELAARLTE: £
L du diplome et la date 129  RESTEDELABRETAGNE -
de début du premier
1 /\/\ O | S contrat 6%  ALETRANGER

23

48% 52% SERVICE POUR
5 'ORIENTER
78% Q ET SE TROUVER

www.univ-ubs.fr/spot

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

DROIT, ECONOMIE, GESTION

MARKETING
VENTE

PARCOURS:
- RESPONSABLE MARKETING ET BUSINESS DEVELOPER
- RESPONSABLE MARKETING ET CHEF DE PROJET DIGITAL

. INSERTION
. A24 MOIS

: o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
: o pas poursuivi d’études

Lobjectif du master Marketing Vente de '|AE Bretagne Sud est de former

des professionnels dans les domaines des études marketing et du marketing

stratégique et opérationnel. Il s'adresse aux étudiants souhaitant poursuivre
leurs études en alternance.

EN EMPLOI

Université
Bretagne Sud

[ ]
[ ] == @ BRETAGNE SUD
-

Leservice pour I ) Ecole Universitaire
Sorienter 6t se trouver - de Management




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, §3 Siriomes
A24MoOIs

o .
— ADEQUATION  gco

ENEMPLOI - Q)9 1w fisssigiys
(octobre 2024) (o)

parmi ceux nayant
pas poursuivi
d’études

Des répondants

considérent avoir un

emploi en adéquation

avec leur spécialité de o
formation 62/°

INGENIEURS, CADRES

237 PROFESSIONS
©  INTERMEDIAIRES

REVENU 15%  PROFESSIONS LIBERALE

2205€

médian mensuel net pour

l'emploi actuel 857  ETABLISSEMENT PRIVE 2
, N o, PROFESSION LIBERALE, =
Déclarent étre 15%  INDEPENDANT S
satisfaits de leur 3
rémunération s
T'EMPS A Nombre de mois entre 627 MORBIHAN ;
L'EMPLOI la date de validation ° £
- du diplome et la date 31% RESTEDELAFRANCE -
de début du premier
5 /\/\ O | S contrat 8% RESTE DE LA BRETAGNE

17

6% 947 SERVICE POUR
82% Q S'ORIENTER

ET SE TROUVER
www.univ-ubs.fr/spot

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

DROIT, ECONOMIE, GESTION

GESTION
DES RESSOURCES
HUMAINES

. INSERTION
: A24 MOIS EN EMPLOI

: o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
: o pas poursuivi d’études

Lobjectif du master Gestion des Ressources Humaines de I'|AE Bretagne

Sud est de préparer les étudiants a occuper la fonction de responsable

RH (RRH). Il permet également l'accés aux différents métiers du conseil en
ressources humaines.

| Uni




LES INDICATEURS
,IZ\ stf 52 <I>$ N Q G DIFLOMES

887

— ADEQUATION 4000

EN EMPLOI 1 O OO/
(octobre 2024) o
parmi ceux n‘ayant

pas poursuivi
d’études

Des répondants
considérent avoir un
emploi en adéquation
avec leur spécialité de o,
formation 43/’

579, PROFESSIONS
o INTERMEDIAIRES

INGENIEURS, CADRES

|'Université Bretagn

REVENU

2 O O O€ u 1009 ETABLISSEMENT PRIVE

médian mensuel net pour

I'emploi actuel

(o Déclarent étre o
1 0 0 / satisfaits de leur 579  MORBIHAN
O émunération

299,  RESTE DE LA BRETAGNE

2024-20;

n

R 149, RESTE DE LA FRANCE
(-]
TEMPS A Nombre de mois entre

LEMPLOI la date de validation

du dipléme et la date

|
de début d i
1 /\/\O | S cgntsatut u premier
DONT

0% 100% SERVICE POUR
5 S'ORIENTER
77% Q ET SE TROUVER

www.univ-ubs.fr/spot

uivi des diplomeé

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

HISTOIRE,
CIVILISATIONS,
PATRIMOINE

PARCOURS:

- PATRIMOINE CULTUREL, PATRIMOINE NATUREL :
CONCEPTION, PILOTAGE, DEVELOPPEMENT DE PROJET

- VALORISATION ET DIFFUSION DES SAVOIRS HISTORIQUES
ET ARCHEOLOGIQUES

. INSERTION
: A24 MOIS

EN EMPLOI

(octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
pas poursuivi d’études

Faculté lettres,
langues, sciences
humaines &

sociales
[ J
®

Université Bretagne Sud




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, §3 DirLomes
A24MoOIs

o ,
— ADEQUATION 639/ cp

EN EMPLOI 10/ 31% oo
(octobre 2024) (0] 6%  AUTRE
parmi ceux nayant Des répondants
E,a,s pdoursuwl considérent avoir un

etudes emploi en adéquation

avec leur spécialité de

formation 567 PROFESSIONS
©  INTERMEDIAIRES

259% EMPLOYES/OUVRIERS

REVENU

1700€

médian mensuel net pour

19%  INGENIEURS, CADRES

l'emploi actuel 5
44, ETABLISSEMENTPUBLIC =

00/ Dé?'?‘r?“tdétrle 31%  ETABLISSEMENTPRIVE
satisfaits de leur A
! .’ O omunération 259, (ORGANISMEABUT

NON LUCRATIF

T'EMPS A Nombre de mois entre
LEMPLOI la date de validation

du diplome et la date 63% RESTE DE LA FRANCE

|
3 /\/\O | S ggn(:‘re:tm du premier 19%  MORBIHAN

19%  RESTE DE LA BRETAGNE
DONT

43% 57% SERVICE POUR
5 'ORIENTER
79% Q ET SE TROUVER

www.univ-ubs.fr/spot

uivi des diplomeé

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

GEQGRAPHIE,
AMENAGEMENT,
ENVIRONNEMENT
ET DEVELOPPEMENT

PARCOURS:

AMENAGEMENT ET URBANISME
DES TERRITOIRES LITTORAUX
(AUTELI

: INSERTION
: A24 MOIS

EN EMPLOI

(octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
pas poursuivi d’études

Lobjectif du master est de former des professionnels capables d’élaborer et
de mener des stratégies d'aménagement et de développement des territoires,
et en particulier les territoires maritimes et littoraux.

Faculté lettres,
langues, sciences
humaines &

sociales
[ J
®

Université Bretagne Sud




LES INDICATEURS
INSERTION 2=, S GiromEs
A24MoOIs

50% coo

93%
° ADEQUATION
_— Q 36% co

EN EMPLOI 7 7<>/ 77 FONCTIONNAIRE
(octobre 2024) (0] 7%

. 5 AUTRE
parmi ceux nayant Des répondants

E,a,s pdoursuwl considérent avoir un

etudes emploi en adéquation
avec leur spécialité de
formation

e |'Université Bretagns

577 INGENIEURS, CADRES

299, PROFESSIONS
o INTERMEDIAIRES

REVENU

1960€ gl 147, EMPLOYES/OUVRIERS

médian mensuel net pour

I'emploi actuel

579  ETABLISSEMENT PUBLIC
Déclarent étre

0, = o S
satisfaits de leur 36%  ETABLISSEMENT PRIVE 3
rémunération 7% ORGANISME A BUT p
° NON LUCRATIF
T'EMPS A Nombre de mois entre ;
LEMPLOI la date de validation £

du dipléme et la date
MORBIHAN

||
de début du premier 50%
2 /\/\ O | S contrat 299  RESTE DE LA FRANCE

219  RESTE DE LA BRETAGNE
DONT

32% 68% SERVICE POUR
5 'ORIENTER
95% Q ET SE TROUVER

www.univ-ubs.fr/spot

résultats issus de l'enquéte men¢


http://www.univ-ubs.fr/spot
http://www.univ-ubs.fr/spot

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

INTERVENTION
ET DEVELOPPEMENT
SOCIAL

PARCOURS: )

- ADMINISTRATION DES INTERVENTIONS SOCIALES ET DE SANTE

- COORDINATION DES INTERVENTIONS SOCIALES ET DE SANTE
(EN ALTERNANCE)

. INSERTION
: A24 MOIS EN EMPLOI

: o (octobre 2024)
parmi ceux n‘ayant
: o pas poursuivi d’études

Le master Intervention et Développement Social (IDS) forme de futurs
cadres administratifs supérieurs et de direction dans le champ des
interventions sociales et de santé en privilégiant une approche transversale
et pluridisciplinaire du domaine (sciences humaines et sociales, sciences
juridiques, économiques et de gestion, politiques publiques).

Faculté lettres,
langues, sciences
humaines &

gv:gers;téﬂ sociales

retagne Su

° [ J
° ®

Le service pour

Sorienter 6t se trouver Université Bretagne Sud




LES INDICATEURS
INSERTION 2%, 53 SirLonts
A24 MOl ¥

78% coi

100%
° ADEQUATION
_— Q 13% oD

EN EMPLOI 870/ 4% FONCTIONNAIRE
(octobre 2024) (o] 4%

. 5 AUTRE
parmi ceux nayant Des répondants

E,a,s pdoursuwl considérent avoir un
etudes emploi en adéquation
avec leur spécialité de
formation 489, INGENIEURS, CADRES

430/ PROFESSIONS
© INTERMEDIAIRES

REVENU to) 9%  EMPLOYES/OUVRIERS

1800€

e |'Université Bretagns
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